
Министерство образования и науки Забайкальского края 
Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Приаргунский государственный колледж»

Рассмотрено и одобрено на заседании 
педагогического совета
Протокол № 3/ от « А» ш/ г.

ПОЛОЖЕНИЕ
об учебно-производственном комплексе

* «Автомастерская»
Государственного профессионального образовательного учреждения 

«Приаргунский государственный колледж»



1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

-ебно-производственный комплекс «Автомастерская» (далее - УПК) 
Вс; ктурным подразделением Государственного профессионального
■bseki : г ■ 2-ого учреждения «Приаргунский государственный колледж» (далее -

2 '.-ТЕК представляет собой совокупность имущества Колледжа, 
Ьншьс : 2 го в образовательном процессе: материально-технический комплекс 
■ ve-'_ _-обораторная база, расположенные в лабораториях, кабинетах и 

по адресу 674310 Забайкальский край, пгт Приаргунск, ул. 
■вс •• ого д. 1 а.

3 Положение об учебно-производственном комплексе в Колледже (далее 
Ивл определяет основные цели и задачи деятельности учебно-

Ьое . ’ценного комплекса, организационную структуру и управление.
Настоящее положение об УПК разработано в соответствии с 

■г - -правовыми документами:
2 т:-ггуцией Российской Федерации;

Гтзжданским кодексом Российской Федерации;
” 7 • новым кодексом Российской Федерации;
Н лжетным кодексом Российской Федерации;
Генеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

■С-' : ': а:: вании в Российской Федерации;
- Законом Российской Федерации от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав 

■г— . ' теней»:
- Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах 

ж ■: _* алии государственной политики в области образования и науки»;
- Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О 

■е->2‘_7 -тлях по реализации государственной социальной политики»;
- Паспортом национального проекта «Образование», утвержденным 

■ежимом Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому
* -2 и приоритетным проектам (протокол от 24.12.2018 № 16);
- Стратегией развития системы подготовки рабочих кадров и формирования 

ю* г тл -ых квалификаций в Российской Федерации на период до 2030 года;
- Приказом Министерство просвещения Российской Федерации от 17 мая

У 336 «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего 
г22ионального образования и установлении соответствия отдельных 

тг г 12 2 ий и специальностей среднего профессионального образования, 
Ьззанных в этих перечнях, профессиям и специальностям среднего 

*■ 7 т2сионального образования, перечни которых утверждены приказом 
«в - 2терства образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 Г. 
N У. 99 <Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего 
"’ •тессионального образования»



- Приказом Министерства науки и высшего ооразования Российской 
Министерства просвещения Российской Федерации от 05.08.2020 № 

■д ' < -О практической подготовке обучающихся».
- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

■регионального образования по специальности 23.02.07 Техническое 
■fe. - - ивание и ремонт автотранспортных средств (Приказ Минпросвещения 
F" :т 2 июля 2024 г. № 453)

- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 
к се; *:и овального образования по профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и 
■юс - лванию автомобилей (Приказ Минпросвещения России от 16 августа 2024 
иг ч* 580)

- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 
■f з нательным программам среднего профессионального образования, 
jrs:: - денным приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 
2- _> 2.22 №762;

- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 
RBs а-дм программам профессионального обучения, утвержденным приказом 
Мн - ”7: евещения России от 26.08.2020 № 438;

- Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 
Л' -••дельным профессиональным программам, утвержденным приказом 
Мй - .герство науки и высшего образования Российской Федерации от 24 марта 
2 : X 266;

- Уставом и локальными нормативными актами Колледжа.
. 5. Положение определяет порядок назначения и освобождения 

=: дителя УПК, основные цели и задачи деятельности УПК, взаимодействие с 
подразделениями Колледжа.

6 . Структура УПК, штатное расписание, режим работы и должностные 
•. —. 7<ции работников утверждаются директором Колледжа.

В деятельности УПК могут быть задействованы штатные работники 
« еджа на основании внутреннего совместительства (совмещения), 
■ шиеся и выпускники Колледжа.

2. ЦЕЛИ, ВИДЫ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УПК

2.1. Основными задачами УПК являются:
2.1.1. обеспечение условий, необходимых для качественного выполнения 

к: — амм производственного обучения обучающихся, воспитания у них уважения 
г ~ ду и избранной профессии и (или) специальности;

2.1.2. совершенствование качества профессионального образования за счет 
е-е глубокого и полного соединения обучения с производственным трудом 
чающихся, овладения ими практическими навыками и умением эффективного 

к ■: дьзования оборудования, техники, прогрессивных технологий и управлением 
тг< -гззодственными процессами;
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2 3. производство качественной товарной продукции, надлежащее 
■ - ение работ и оказание услуг при наименьших затратах.
2 2. Цели и виды деятельности УПК определяются Колледжем и 
етствуют его уставным целям и предмету деятельности в части, касающейся

2 2.1. Основными целями деятельности УПК являются:
- удовлетворение потребностей обучающихся Колледжа в практическом 

потребностей юридических и физических лиц в продукции, работах и 
производимых УПК;

- получение в процессе осуществления предпринимательской и иной 
- : - шей доход деятельности оптимальной прибыли (распределение доходов и 
': УПК осуществляется директором Колледжа);
- обеспечение социальных и экономических интересов работников УПК, а 

■ - : бучающихся и работников Колледжа;
- создание дополнительных рабочих мест, в том числе в период проведения 

= дов практик обучающихся.
2 2.2. УПК осуществляет следующие виды деятельности:
- -5.20.1 - техническое обслуживание и ремонт легковых автомобилей и 

грузовых автотранспортных средств;
- -5.20.2 - техническое обслуживание и ремонт прочих автотранспортных

2 2.3. Прейскурант платных услуг по каждому виду предпринимательской и 
7?иносящей доход деятельности утверждается директором Колледжа.
2 2.4. УПК имеет право:
- самостоятельно в пределах предоставленных ему настоящим Положением 

ж ’ -: чючий осуществлять свою предпринимательскую и иную приносящую 
ж д деятельность;

- использовать в своей предпринимательской и иной приносящей доход 
д: ~±.’ьности переданное ему Колледжем имущество;

- от своего имени в пределах имеющихся полномочий устанавливать 
st- “тенние отношения с другими подразделениями Колледжа;

- расширять номенклатуру производимой продукции, выполняемых работ и 
•к- дзаемых услуг, в том числе:

- разрабатывать планы производства;
- использовать трудовые ресурсы, земельные участки, здания, сооружения, 

■Е": мобильный парк, технологическое оборудование и другие средства для 
изводства продукции, выполнения работ, оказания услуг;

- приобретать сырье и расходные материалы;
- вести учет и формировать установленную отчетность о своей 

дт-: изводственной деятельности;



осуществлять механизацию и автоматизацию производственных 
~:оцессов, выявлять и использовать резервы для повышения производительности 
труда;

- осуществлять материально-техническое обеспечение своего производства 
. использованием средств Колледжа;

- определять направления реализации своей продукции, работ и услуг, 
-роизведенных сверх заказов Колледжа и не входящих в обязательную 
-оменклатуру.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНО-ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ И ФИНАНСОВОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

3.1. Учебно-производственная деятельность УПК строится на основе 
учебных и иных планов и программ с учетом обеспечения условий для 
производственного обучения обучающихся и производства продукции, 
выполнения работ, оказания услуг. Режим работы УПК утверждается директором 
Колледжа и формируется с учетом требований трудового законодательства к 
продолжительности работы несовершеннолетних обучающихся.

3.2. Основной объем работ в УПК выполняется штатными работниками и 
обучающимися Колледжа.

3.3. Под руководством преподавателей и мастеров производственного 
обучения обучающиеся проходят обучение по образовательным программам с 
целью овладения профессиональными компетенциями, соответствующими 
основным видам деятельности:

По специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 
автотранспортных средств:

3.3.1 Диагностика, техническое обслуживание и ремонт 
автотранспортных средств и их компонентов:

ПК 1.1. Осуществлять диагностику автотранспортных средств.
ПК 1.2. Осуществлять техническое обслуживание автотранспортных 

средств.
ПК 1.3. Проводить ремонт и устранение неисправностей автотранспортных 

средств.
ПК 1.4. Разрабатывать и осуществлять технологические процессы 

установки дополнительного оборудования на автотранспортные средства.
Руководство выполнением работ по техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных средств и их компонентов:
ПК 2.1 Планировать и организовывать материально-техническое 

обеспечение процесса технического обслуживания и ремонта автотранспортных 
средств и их компонентов.
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ПК 2.2 Осуществлять организацию и контроль деятельности персонала по 
выполнения работ по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных 
средств и их компонентов.

ПК 2.3. Осуществлять взаимодействие со смежными структур— 
подразделениями предприятия и внешними организациями.

ПК 2.4. Осуществлять документооборот и учет движения запасных частей 
при осуществлении работ по техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств.

Взаимодействие с потребителями в процессе оказания услуг по 
техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их 
компонентов:

ПК 3.1 Осуществлять взаимодействие с потребителями в процессе оказания 
услуг по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их 
компонентов.

ПК 3.2. Осуществлять консультирование потребителей по вопросам 
эксплуатации автотранспортных средств и предварительной записи на сервисное 
обслуживание и ремонт.

ПК 3.3. Осуществлять прием и обработку рекламаций от потребителей.
18511 Слесарь по ремонту автомобилей
ПК 4.1 Выполнять основные слесарные операции при ремонте различных 

типов двигателей.
ПК 4.2 Выполнять основные слесарные операции при ремонте 

электрооборудования и электронных систем автомобилей в соответствии с 
технологической документацией.

ПК 4.3 Выполнять основные слесарные операции при ремонте трансмиссии, 
I ходовой части и органы управления автомобилем в соответствии с 
- технологической документацией.

ПК 4.4 Выполнять основные слесарные операции при ремонте 
автомобильных кузовов.

По профессии 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию 
автомобилей:

Выполнение регламентных работ по поддержанию автотранспортных 
средств в исправном состоянии:

ПК 1.1. Проводить предпродажную подготовку автотранспорт- х средс_= = 
I процессе оказания услуг по продаже автотранспортных средств потребителям.

ПК 1.2. Осуществлять техническое обсдужмание антотравсаорпых 
средств.

Ремонт механических систем ■ устаааака лааалнввежват 
оборудования на автотранспортные средства:

ПК 2.1. Выполнять м:нта- т.
диагностические работы механических компонентов аатограакаора^ыксреясаж

ПК 2.2. Выполнять ремонт узлов, агрегатов ■ мехажчесжжк сжапа 
автотранспортных средств.



ПК 2.3. Выполнять установку дополнительного оборудования на 
зтотранспортные средства.

3.4. Обучающиеся Колледжа в период прохождения производственной 
рактики в УПК заключают срочный трудовой договор согласно 
аконодательству Российской Федерации. Продолжительность рабочего времени 
ручающихся в период прохождения производственной практики в УПК должна 
юответствовать требованиям Трудового кодекса Российской Федерации, 
лравилам и нормам охраны труда, техники безопасности и пожарной 
безопасности.

3.5. Затраты УПК, необходимые для создания условий и организации 
производственного обучения обучающихся, функционирования учебных 
объектов, включаются в смету доходов и расходов от приносящей доход 
деятельности.

3.6. Используемые в УПК оборудование, иная техника, инвентарь находятся 
на балансе Колледжа.

3.7. Основными показателями деятельности УПК являются соответствие его 
учебной базы и учебно-производственной деятельности требованиям к 
практической подготовке обучающихся, а также размер превышения доходов над 
расходами (объем прибыли).

3.8. Прибыль, полученная УПК, направляется на стимулирование 
работников, расширение и укрепление учебно-производственной базы.

3.9. Штат работников УПК утверждается директором Колледжа.
3.10. Премирование работников УПК по результатам учебно­

производственной деятельности производится из средств полученной УПК 
прибыли. Порядок премирования определяется положением о премировании 
работников Колледжа, утверждаемым директором Колледжа.

4. УПРАВЛЕНИЕ УПК

4.1. Руководство УПК осуществляется руководителем. который 
подчиняется непосредственно директору Колледжа. На должность руководителя 
УПК назначается лицо, имеющее, как правило, высшее или среднее 
профессиональное образование и стаж практической работы по профессии и (или) 
специальности.

4.2. Руководитель УПК:
4.2.1. организует и контролирует всю хозяйственную деятельность УПК. 

соблюдение финансовой, договорной и трудовой дисциплины:
4.2.2. совместно с руководством Колледжа обеспечивает прохождение 

производственного обучения обучающимися в соответствии с учебными шанами 
и программами;

4.2.3. обеспечивает выполнение производственно-финансового плана УПК:
4.2.4. осуществляет внедрение в УТЕК новейших достижений науки, 

технологий и передового опыта:
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4.2.5. проводит мероприятия по мобилизации внутренних 
производственных и материальных ресурсов, направленные на повышение 
производительности труда и снижение себестоимости продукции, работ, услуг;

4.2.6. несет материальную ответственность перед Колледжем за 
сохранность и исправность основных средств, оборудования и иного имущества, 
закрепленного за ним;

4.2.7. организует материально-техническое снабжение УПК и контролирует 
выполнение услуг;

4.2.9. обеспечивает выполнение установленных требований по охране 
труда, технике безопасности, производственной санитарии и противопожарной 
безопасности;

4.2.10. несет ответственность за ведение учета и отчетности, подписывает 
отчеты, справки и другую документацию УПК;

4.2.11. осуществляет разработку годовых планов работ и представляет эти 
планы на рассмотрение и утверждение директору Колледжа;

4.2.12. определяет должностные обязанности работников УПК;
4.2.13. представляет предложения директору Колледжа о распределении 

доходов и прибыли, о приеме и увольнении работников УПК, а также об их 
поощрении и наложении на них взысканий;

4.2.14. осуществляет представительство во всех заинтересованных 
организациях от имени Колледжа в пределах полномочий, определенных 
выданной ему доверенностью, по вопросам, касающимся деятельности УПК.

4.3. Руководитель УПК имеет также иные права и иные обязанности, 
предусмотренные в заключенном с ним трудовом договоре, должностной 
инструкции и других локальных нормативных актах Колледжа.

5. ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ, СБЫТ И МАТЕРИАЛЬНО- 
ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ, ЦЕНООБРАЗОВАНИЕ

5.1. УПК организует практическое обучение обучающихся, свою 
производственно-хозяйственную деятельность на основе заказов Колледжа и 
договоров, заключенных со сторонними организациями.

5.2. УПК в первоочередном порядке размешает заказы Колледжа, 
производит продукцию, работы и услуги по обязательной номенклатуре, 
определенной Колледжем, а сверх этого самостоятельно определяет 
номенклатуру и объемы производимой продукции (работ, услуг) и виды 
деятельности.

5.3. В зависимости от спроса и рынка сбыта продукции (работ, услуг) УПК 
по решению руководства Колледжа может быть перепрофилирован на 
производство других видов продукции, выполнение работ, услуг.

5.4. Нормы расходов сырья и материалов на единицу продукции, нормы 
выработки продукции, производимой УПК. устанавливаются техническими и 
экономическими службами Колледжа.



6. ОТЧЕТНОСТЬ УПК

6.1. УПК в своей деятельности подконтролен Колледжу в лице директора.
6.2. Учет денежных, материально-технических средств и всех хозяйственно­

финансовых операций, а также составление налоговой и прочей отчетности в 
государственные органы в УПК ведется бухгалтерией Колледжа.

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

7.1. Настоящее Положение составлено в двух экземплярах, каждый из 
которых имеет одинаковую юридическую силу. Один из них хранится у 
руководителя УПК, другой - в Колледже.

7.2. Если один из пунктов настоящего Положения становится 
недействительным вследствие изменения Устава или локальных нормативных 
актов Колледжа, Положение об УПК не теряет своей юридической силы. 
Недействительный пункт при необходимости исключается либо заменяется 
аналогичным, соответствующим вновь принятым нормам Устава или локальным 
нормативным актам Колледжа.
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Приложение 1.

Виды работ

• диагностика и ремонт .тег?- эвых автомобилей;
• техническое обсл? и из зззие транспортных средств;
• работа с современным автосервисным оборудованием и 
диагностическим и с и сте т д . •
• обучение использ. г т- - ..тениализированного инструмента;
• подготовка к труде? стт . йству в автосервисах, дилерских центрах 
и транспортных компании.
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