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1. Общие положения

ПРедметно-цикловая комиссия является основным структурным подрiвделением

предметно-цикловой службы Государственного профессионtlльного образовательного

r{РеЖДения <ПриаргунскиЙ государственный колледжD (далее - ГПОУ kПГК), колледж),

осУЩествJuIющим проведение учебно-воспитательной. Предметно-цикловой, опытно-

ЭКСIIеРиМентаrrьноЙ и внеклассноЙ работы по одному или нескольким родственным

учебньпл дисциплинам, профессиональным модулям.

' ПреДМетно-цикловаlI комиссия организуется гrри наJIичии не менее трех

инженерно-педагогических работников одной образовательной области. Количество

ПРеДМеТНО-ЦИКЛОВЬD( комиссиЙ и их численность опредеJU{ются из необходимости

комIIлексньго решения поставленньD( перед образовательным учреждением задач и

устанавливаются IIриказом директора ГПОУ кПГК>.

ПРеДМеТнО-цикловые комиссии создаются, реорганизуются и ликвидируются

директором колледжа IIо представлению зЕIN4еститеJUI директора по на).чно-предметно-

цикловой работе. Предметно-цикловые комиссии непосредственно подчиняются

зап4естителю директора по научно-методической работе.

Предметно-цикловые комиссии в своей деятельности соблюдают Конвенцию о

,правах ребенка, руководствуются Конституциеiа И Законами Российской Федерации, а

также рекомендациями Комитета образования. По вопросапd внутреннего распорядка они

руководствуются Уставом колледж4 Положением о методической работе, локальными

актrlJ\{и колlIеджа, прикiвами и распоряжениями директора.

2. ЩелИ и осIIовные направления деятельности предметной (цикловой) комиссии
2.1. Щели деятельности ПЩК:

о учебно-Методическое и информационное обеспечение уrебньгх дисциплин и

модулей;

о методическая помощь преподавателям в реirлизации требований Федерадьного

Государственного образовательного стандарта к уровню IIодготовки выпускников;

о повышеНие профеСсионального уровня педагогических работников;
ореализация инновационньIх педагогических и информационньIх технологий,

направленных на улуттшение качества подготовки специалистов.

2.2. К основныМ направлениям деятельности ПL{К относятся:

оучебно-Методическое обеспечение 1^rебных дисциплин и профессиональньIх

модулей Фгос, реализуемых колледжем - разработка примерных и рабочих программ

уrебньЖ дисциплин И профессионаJIьных модулей, преддипломной практики,

отвеч{lющих требованиям Фгос, рабочих у^rебных планов и программ по у,rебньш



дисциплин.ам, в том числе индивидуальных, прогрЕtI\{м IIроизводственной практики,

тематики и сод9ржания курсового проектирования и практических работ, содержания

учебного материЕrла дисциIIлин дJUI самостоятельного изуIения студентами, методических

пособий, рекомендаций по из}чению отдельных тем и разделов дисциплин, выполнению

практических работ, курсовых проектов; фонда оценочньD( сред'ств; оргаЕизации

самостоятельной работы студентов и др.;

. обеспечение технологиИ обуrения, выбор средств и методов обуrения,

инновациоЕньIх педагогических технопогий, корректировка плана учебного процесса в

части перераспределения по семестрам отведенньIх rIебньш планом объема часов на

иЗrIаеМыеДисциПлины'ВТомчисЛеихсооТношенияМежДУТеореТическиМиИ

практическими занятиями;

о обеЬпечение организации вЕеаудиторной сч}мостоятельнОй работЫ студентов;

. обеспечение проведения промеж}"tочной аттестации обуrаrощихся Фазработка

комIIлектов контрольно-оценочньD( средств по учебным дисциплинам и

профессиональным модулям) ;

ообеспечение проведения государственной итоговой аттестации выпускников

колледжа: определение формы и условий проведения аттестации, рi}зработка фонда

оценочньD( средств, прогрrlп4мы государственной итоговой аттестации, требований к

,выпускным квалификационным работам, критериев оцеЕки компетенциЙ выпускников на

аттестациОнньIХ испытаниЯх, квалифИкационноМ и демонстрационном экзаменах;

. совершеЕствоваIIие методичёского и профессионаJIьного мастерства

пре11одавателей, пополнение их профессиональньIх знаний, оказание помощи

начинающим преподавателям, внесение ilредложений по аттестации преподавателей,

входящих в состав пцк, распределению их педагогической нагрузки;

. из}п{ение, обобщение и внедреIlие В образовательный , процесс новьIх

педагогических технологий, средств и методов обуrения и воспитания, подготовка,

проведение и обсуждение открытьIх мероприя,lиЙ:,

о руковоДство на}чIIой, творческоЙ работоЙ студентов;

" 
. рассмотрение и рецензирование уqебных прогрчtl\dм, учебников, у{ебных и

методичеСких 11особиЙ, плакатов, видеофильмов, презеIIтациЙ, др}тих средств обучения;

. выработка единых требований к содержанию работы кабинетов уrебньтх

дисциплин, рассмотрение и обсуждение планов работы преIIодавателей, планов

проведенИя занятий, других материirлов, относящихся к компетенции ПЩК;

о рассмотрение творческих отчетов преподавателей пцк, представление материалов

к аттестации педагогов, смотрам методической, учебной и воспитu}тельной работы;



о участие в проведении маркетинга образовательных услуг, выработка

рекомендаций и предложений по развитию деятепьности колледжа,

3. Состав и порядок работы предметной (uикловой) комиссии

3.1. пцК оргаIIизуется В составе не менее 5 человек из числа штатньж

преподавателей колледжа.

3.2. Перечень и состав ПI]к утверждается на уrебный год приказом директора

колледжа.

з.3. Непосредственное руководство пцк осуществJUIет IIредседirтель пцк,

назначаемый гlриказом директора колледжа из числа наиболее опытных преподавателей,

объединенных в данной ПЦК, За руководство работой ПЦК председателю ПIlК

производится оплата в установленном порядке,

з.4. Председатель пщк явJIяется членом Методического совета образовательной

организации.

3.5. Общее руководство работой ПЩК осуlчествляет методист,

3.б. Работа ПIfК IIроводится по плану, утвержденному директором колледжа на

каждый уrебный год.

З.7. Содержание работы ПЩК опредеJUIется с учетом KoHKpeTHbD( задач, стоящих

перед колледжем.

3.8. Заседания ПЩК проводятся н.е реже одного ра:}а в месяц,

, з.9.Заседания ПЩК оформляются протоколом, подписываемым председателем ПЩК,

в каждом протоколе указывается его номер, дата заседания, количество присутствующих,

повестка заседания, 11paTkarl запись выстlтrлений и шринятое решение по

рассматриваемому вопросу.

3.10. Решения Пщк принимаются простым большинством голосов и вступают в силу

после утверждения их директором. При несогласии председателя ПI]К с решением членов

ПI_{К окончательное решение принимает директор,

3.11. Совместные заседания пцк оговариваются в планах работы пцк и

оформляются совместным протоколом,

4. Права и обязанности членов предметной (чикловой) комиссии

" 
4.|. Преподаватель, входящий в состав пцк, имеет право:

. выстуIIать с педагогической инициативой;

о самостоятельно определять педагогически обоснованные формы проведения

уrебньтх заяятий, средства и методы обучения и воспитания студеЕтов;

оисfIоJlЬЗоВаТЬинноВационныеМеТоДикиПрепоДаВаIIия;



о вЕосить предложения по распределению педагогической нагрузки членов своей

пцк.
4.2. Цреподаватель, входящий в состав пцк, обязалr:

. гrосещать засодания ПЩК;

о принимать активное участие в работе IIцк;

о выступать с педагогической инициативой;

о вносить предложения по совершенствоваIIию организации образовательного

процесса;

. выполнять приЕятые ПI_{К решения и порr{ения rrредседатеJUI.

5. Права и обязанности председателя предметной (цикловой) комиссиИ

5.1. Председатель ПЩК имеет lrраво:

о вносить предложеЕия перед администрацией о поощреЕии членов пцк и

наJIожения. взысканий ;

о посещаТь и аналиЗироватЬ занятия членоВ ПI_{К и других тIленов IIедагогического

коллектива.

5.2. Председатель пцк исполняет свои функциональные обязанности, согласно

инструкции, }"твержденной директором колледж а (Прuлоэtсенuе 1) -

б. Основные формы работы в предметно-цикловой комиссии

о проведение педагогических эксfiериментов по проблемам методики обуlения и

воспитания обуrающихсяивнедрение их результатов в образовательный процесс;

' О ((круглые столы), совещаЕия и семинары по уrебно-методическим воIIросам,

творческие отчеты инженерно-педагогических работников;

. заседания предметно-цикловьж комиссий tIо вопросам методики обучения и

Ёоспитания об)"лающихс1'

о открытые уроки и внеклассные мероприятия по предмету;

. лекции, докJIады, сообщения, дискуссии по методике обучения и воспитании,

вопросам общей и профессиональной педагогики и психологии;

о изуление и речrпизация в образовательном процессе требований руководящих

документов, передового педагогического опыта;

о проведение предметных недель, декад и месячников;

о с взаимопосещение уроков;

. контроль за качеством проведения учебньж занятий.

7. Работа предметно-циI&повой комиссии

ВозглавJu{ет работу rrредметно-цикловой комиссии председатель, назначаемыЙ



директором копледжа из числа наиболее опытньж преподавателей и мастеров

производственного об)цения.

работа предметно-цикловой комиссии проводится в соответствии с единым планом

методичесkой работы Еа текущий учебныЙ год, План работы rтредметно-цикловой

комиссии составJIяется председателем комиссии, рассматривается на заседании

методического совета, утверждается директором колледжа,

8. Щокументация предметной (цикловой) комиссии

8.1. Планирования работы пцк является организация системной целостной

деятельности преподавателей-членов комиссии, интегрированной в единьй

педагогический процесс колледжа,

, 8.2.Планирование работы ПI]К осуществJIяется на принципах обоснованности целей

и задач, системЕости, научности, непрерывности (парадлельЕого сочетания текущего и

перспективного плаЕирования), сбалансированности плана и директивЕости,

8.З. I]лан работы пцк на текущий уlебный год формируется с )лIетом:

о единого шлана работы образовательной организации;

. шлана работы Педагогического и Методического советов;

оfIланаВн}"триколлеДжногоиаДминисТраТиВноГоконТроJUI

о анаJIиза результатОв промеЖугочной и итоговой государственной аттестации

обучающихся в rrредьшущем r{ебнрм годУ;

о ведущей методической темы образовательной организации, а также задачами,

.которые решает даЕн€ш комиссия, приоритетных направлений эксперимент,rльной и

на}чной работы;

о индивидуальных планов преподавателей, входящих в состав предметной

(чикловой) комиссии.

8.4. Каждая пцк ведёт документацию на текущий уIебный год согласно

номенклатуре дел колледжа:

о плаII работы;

. контроJьные экземпJIяры всеЙ действующеЙ учебно-методическоЙ

документации, входящей в круг деятельности комиссии;

о протоколы заседаний, решения, отчеты и другие документы, отражающие

деятельность комиссии.
, 8.5. Необходимость ведения иной документации оIIределяется комиссиеи

самостоятельно.

9. Права предметно-цикловой комиссии

Пр"дметно-цикловаlI комиссия имеет право:



" . Готовить предложения и рекомендовать инженерно-педагогических

работников для повышения квалификационного разряда;

о выдвигать предложениJI об улrIшении уrебного процесса в образовательном

учрежденид;

. ставитЬ вогIроС о публикации матеРиi}лоВ о передоВом педагогическом опыте,

накопленном в tIредметIlо-цикловой комиссии;

о ставить вопрос перед администрацией образовательного учреждениJ{ о

пооIцрении преподавателей и мастеров производствеIIного обуrения за активное r{астие

в экспериментальной деятельности;

о рекомендовать педагогическим работникам различные формы повышеЕия

.квалификации;
о обращаться за консультациями по проблемам учебной деятельности И

воспитания обуrающихся к заместителям директора ГПОУ кПГК>;

вносить предложения по организации и содержанию аттестации

педагогических работников ;

. выдвигать от предметно-цикловой комиссии преподавателей и мастеров

производСтвенногО обуrениЯ для участИя в конкурсах кУчитель годa>) и кМастер года).

10. Контроль за деятельностью предметной (uикловоЙ) комиССИИ

10.1. Организация контроля осуществляется с целью повышения эффективности

деятельности Пщк, направленной на повышение качества образовательного rrроцесса.

10.2. К основным [оказатеJuIм оценkи деятельности ПI]К относятся:

о о система формирования состава Пцк;

о рабочая документация ПЩК;

о учебно-методическое обеспечение образовательного процесса;

. матъриально-техническое обеспечение образовательного процесса;

. качество подготовки специалистов;

о информационЕое обеспечение уrебного процесса;

. система работы Пщк по из)дению, обобщению и распространению опыта работы

лутIших педагогических работников;

о повышение квалификации педагогических работников.

1 0.З. Контроль осуществJuIется rrосредством:

, о посещения текущих и открытьж улебных занятий, мастер-классов, предМеТнЬD(

недель и других мероприятий, организованньD( в рЕ}мках деятельности ПI]К;



. проверок результатов всех видов KoHTpoJUI знаЕий, умений, общих и

.профессионаJIьньIх компетенций обуrающихся и материалов для их организации и

проведения, в том числе государственной итоговой аттестации;

. изучения планирующей, отчетной, уrебно-программной и методической

док}ментации, разработанной IшенаNlи ПЦК.



Прttлоэtсенuе 1

Функциональные обязанности и права председателя предметной (цикловой)

комиссии

1. Общие положения

1.1. Председатель предметной (цикловой) комиссии нtвначается из tIисла наиболее

опытньD( преподавателей, объединенньD( в данной комиссии, и освобождается от работы

директором колледжа. Председатель предметной (цикловой) должен иметь высш},ю

квалификационЕую категорию. Возможна выборность председателей с последlтощим

назЕачением приказом директора колледжа.

|.2. Председатель предметной (цикловой) комиссии явJUIется организатором и

руководителем всей деятельности комиссии и отчитывается перед старшим методистом

службы управления качеством образования и инновационного развития за всю работу,

проводим}.ю в комиссии.

1.3. ПредседателЬ 11редметной (чикловой) комиссии должеЕ знать:

законодательные и нормативные документы по вопросам образования;

о основы трудового законодательства и безопасности труда;

. основы педагогики, психоло гии и методики профессионаJIЬного обуrения;

о учебно-прогрilN,Iмную документацию;

о вопросы экономики и управления коллективом исполнителеr1.

2. Функциональные обязанности

на председателя предметной (цикловой) комиссии возлагается:

2. 1. Организация составления, рассмотрения и обсуждения:

' . планов работы комиссии, календарно - тематических планов преподавателей,

планов работы соответствующих лабораторий, и кабинетов, планов работы кружков по

профессиональной направленности, индивидуirльшых заданий студентаI\4 на

производсiвенную практику и т.п.;

о экзамеНационньD( материалов для проведения вступительньж, семестровьж,

переводнЬж и госУдарственНьIх экзчlменов и заданий дJUI письменных работ, а также

тематики и заданий на курсовое и дипломное проектирование;

. материалов по созданию у{ебников, учебных пособий, rrрограмм, пJIанов,

изготовлению кино-, видео- и диафильмов) плакатов и других учебно-методических

материалов.

, 2.2.Организациярецензированияучебно-програ:rлмнойдокументации.

2.3. Организация, разработка и реализация:



о меропр иятйr4по fIовышению качества образования;

оМероПриятиiтIIоУл}чшеIlиюорганизаЦииУ.rебноГопроцессаиПракТической

подготовки студентов;

' о методик IIреподавания уIебных предметов (проведения теоретических и

практических занятий, пабораторных, контрольньж и домашних работ), практики,

курсового и дипJlомного проектирования, применения наглядньIх пособий и технических

средств в уЧебном процессе;

о изгIения, обобще ния ираспространения опыта работы луIших преподавателеи,

окаЗанияпоМоЩиначинаюЩиМпрепоДаВаТеJUIМВоВлаДеЕиипеДагоГическиМ

мастерством;

. анаJIиза уровнЯ знаний, умений и навыков студентов, выработки единых норм и

методов их оценки;

о обеспеЧеЕия выпОJlнениЯ учебньЖ планоВ и программ, контроля качества работы

.пsдагогических кадров комиссии;

. методиЧеского обеспечения наr{но-исследователъской, инновационной работы,

творчества студентов;

, . систематической проверки выпопнения ранее принятьIх решений комиссии,

статистические отчеты и сообщения об итогах на заседаниях комиссии,

2.4.УчастиеВпоДГотоВкеМаТериалоВкрассМотрениюнаПеДагогическоМИ

Методическом советах,

2.5. Представление отчетности старшему мотодисту службы управления качеством

образования и инноваIIионного развития по установленныМ формам, в установленные

сроки, а также по требованию директора колледжа,

3. Права

тной(ltикловой)иМееТпраВоосУЩесТВЛятьуrебно-3.1. ПРеДСеДаТеЛЬ ПРеДМеТНОи \цикJluб\,д" дrчrччr --J-

ВосПитаТелЬнУюиМетоДическ}ТоДеяТельносТьнаосноВеиВIIреДелахполномоtIии

согласно функционаJIьным обязанностям, утвержденным директором колпеджа,

3.2. Вносить предпожения по усовершенствованию образовательного IIроцесса в

колледже.

з.З. Вносить обосноваЕные предпожения flо гIоощреЕию tIленов комиссии,

4. Ответственность

Председательпредметной(uикловой)комиссиинесеТоТВеТсТВенЕосТЬза

невыполнение возJIоженЕых на него обязанностей в соответствии с действующим

законодательством.
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