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1. Общие положения

1 .1. Настоящее Положение разработчtно в соответствии:

о со статьей 36 Федерального закона <об образовании 
" 

Росс"йсr.ой Федерации>;

о статьей 44 Устава Забайкальского края частью 1 статьи 1;

о статьей б Закона Забайкальского края коб отдельньIх вопросах в сфере

"образования>>;

о с Постановлением Правительства Забайкальского *р- lъ 495 от 22.I|.20l^З юда

кО госуларственной академической стипендии студентчlм,'.о.уо'uрaтвенной социальной

стипендии.студентам, государственной стипендии аспирhнтам, ординатораN{, ассистентам

- стажерам, обуrающимся по очноЙ форме обучения за Йеt бюджетных ассигнований

бюджета Забайкальского KpalD (с изменениями и дополне"""iчф, 
: ' !

:

. с прик{tзом Министерства образования и наукц.РФ,от 27 декабря2016 г. N 1663

"Об утверждении Порялка назначения государственной акалеми;ческой стипендии и (или)

ГосударственноЙ социальноЙ стипендии .ryл.".Й, обжrающимся,.'пЬ очной форме
':'.i

обУчения за счет бюджетных ассигнований федёральноfо бюджета, государственной

.стипендии 
аспирантаI\4, ординаторам, ассистентhм-стажер€lм, фпаlощимся по очной

форме обуrения за счет бюджетньж ассигнований федерального бюджета, выплаты
;'

СТИПеНдиЙ слУшателям подготовительньIх отделениЙ федеральньrх государственньIх
!

образовательньIх организаций высшего образования, обучающимся за счет бюджетных
:

ассигнований федерального бюджета" (с изменениямц и дополrrъниями);

. С Федеральныпл законом "О' дополнительных, tарантиях по социальной

ПОДДеРЖке детеЙ-сирот и детеЙ, остitвшихся без .rоr.".rr"" рЬдителей" от 2|.|2.1996 N
1 59-ФЗ (последняя редакция); .\

. с прикitзом Министерства образования и. науки РФ от 25 февраля 2014 г. N 139

"Об Установлении требований к студентам, обуlЙщ"r." по очной форме обучения за

СЧет бюджетньIх ассигнов.tний бюджетов субъектов Российской Федерации и MecTHbD(

'бЮДЖетОв, которым назначается государственнаJI академическая стигIёндця"

о с Федерaльным законом от 3 июля 20iб г. Jф з12-Фз.<о внесении изменений в

статью 3б Федерального зЕжона кОб образовании в Росси.йЬкой'Федерации>

' И оfiределяет гIорядок выплаты стипендий и оказадия'других форм материальной
'

ПОДДеРЖКИ ОбУчающимся ГПОУ кПриаргунский гооударственный к9лледж> (далее -

колледж).
.! . .

t.2. Ifелью настоящего Положения является осуществленио iосударственной' .,
ПОДДОРЖки и стимулирования обучающихся по очной форме обучениli ia счет бюджетньтх

ассигнований, усиление мотивации обулающихся lio Ьсвоению образовательных



программ, к саморазвитию, к активному участию в исследовательскоЙ, общественнОЙ,

культ}рно - массовой и спортивной жизни коJIледжа.

1.3. .Щанное положение рассматривается Педагогическим советом, утверждается

директором колледжа.

2. Порядок назначения и выплаты стипендий

2.|. Стипендии, явJuIясь денежной выпла,iой, назначаемоЙ обl^rающимся,

.подраздеJUIются на виды:

о государственн€UI академическая стипендия;

. государственная социatльнаr{ стипендия;

стиIIендии Президента Российской Федераuии;

. стипеЕдииПравительстваРоссийскойФедерации;' I

о именные стипендии Забайкальского KpEUI

. стиtIендии обl^rающимся, назначенные юридическими лицчlп{и или физическими

лицами, в том числе направившими их на обуrение. , '

2.2. Стипендии Президента Российской Федерачит и стипqндии Правительства

Российской Федерации назначаются обучающрмся, frосТи4шЙм вЫдаrо'Йихся усlrехов в



в.'области гражданской

исполнительной власти и в спасательных воинских фgрмироданияхОфедефльного органа

исполнительноЙ власти, уполномоченного нб .решение' заjрt

обороны, Службе внешней разведки Российской Федерации, орпацах федЬральной службы

военной службе>.



Местного самоуправления, юридическими и физическими лицаI\4и, которые опредеJuIют

ра:lмеры и условия выплаты таких стипендий.

2.|l. Выплата государственной академической стиrrендии, государственной

социальноЙ стипендии обу.rающимся производится один раз в месяц. Выплата стипендии

За текУщиЙ месяц IIроизводится при поступлении соответствующих средств из бюджета

Забайкальского кр€ш.

2.12. Выплата государственной академической стипендии студентам колледжа

приостанавливается при Еirличии пропусков занятий 50 % и более в месяц по неизвестной

.причине. При предоставлении студентом документа, подтв.ерждающего уважительную
причину отсутствия на занятиях (справка от врача о заболевании, другие документы,

ПоДтВержденные печатями росписями ответственньж лиц), стипендия выплачивается в

гJолном объеме. ],:I
2.13. Выплата государственной социальной стипендии,приос,iанавливается только

..

ПРИ наличии задолженности по результатам экзамецационнрй сессии и возобновляется
.!

После ее ликвидации с момента приостановления вьшлаты укфанной стипЬндии.

2.14. Выплата государственной академичёской стицеfiдии.стуДёнтам, в том числе

ГОСУДаРСТВенноЙ социальноЙ стипендии прекращаетЬя. " *orarrru отчисления'r

;' ':,

. " 
ЭТОм слrIае размер государственной академической стипондrд.r студентаN.{, в том

tIИСЛе ГОСУДаРСТВенноЙ социальноЙ 
"r"rra"д" , выплачиЁаёмоЙ за месяц, в котором

l'
происходит отчислеЕие, определяется проrrорционatльно колич.еству fiней с первого числа

м9сяцадо даты отчисления. , ' !

2.15. Выплата государственной акадепли.iеской стипендии обуrающимся

прекраrцается с первого числа месяца, следующего за месяцем поJIучения обучающимся

оценки (удовлетворительноD во время прохожденйя.,rройёжуrочной аттестации или

образования 
у обучающегося академической задолженности. 

'l

.'!2.|6. Выплата государственной социальной стЙпенjlйи назначается указанной
категории студентов со дня IIредставления ими в колледж док}мента, подтверждающего

назначение государственной социальной помощи, на'оДин год со дня нЕLзначения

.указанной государственной социi}льной помощи.

2.|7. ОбУlаЮщимся, находящимся в академическом отпуске, а тчжже отпуске по

беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет

не прекрапIается выплата назначенной государственной академической стипендии,

государственной социilльной стипендии.



2.18. Выплата государственной академической стипендии студентам

приостанавливается с первого числа месяца, следующего за месяцем предоставления

dкадемичеiкого отпуска, а также отtIуска по беременности и родilN{, отпуска по уходу за

ребенком до достижения им возраста трех лет, и возобновJuIется с первого числа месяца

вьIхода из академического отtIуска, а также отпуска по беременности 
" родur, отпуска по

уходу за ребенком до достижения им возраста трех,пет по результатtlм промежуточной
\

аттестации, имевшимся на дату предоставления академического отпуска, а также отпуска

по беременности и родаNI, отпуска по уходу за ребенком дQ даостижения им возраста трех

лет, с rIетом периода об1..rения, за который государственнаl{ академическiul стиrтендия

.студентам была выплачена до предоставления академического отпусkа, а также отпуска

по беременности и родам, отпуска по }ходу за ребенком др досrижениh им возраста трех

лет. ,. ]' '

.

. 3. Цравила пересдачи экзаменов на более вьiсqкую'о{енку дhя дальнейшего

начисления государственной академической стипендчи
,!

3.1. Пересдача экзамена проходит сразу после ср9:ии или В:теченРе первого месяца

следующего семестра. 
t, 

j

З.2. Пересдавать экзаN,Iен по одной и той же дисциlrлйне разр?шаётся не более двух

раз. Во второй раз - специirльно созданной комиссrr,'i состав которой входят два

ведущих преподавателя и одиЕ представитель из администрачи1, l

3.3.ПepесДaTЬp.LзpешaeTся,,.бon..тpeхДисциhлйц.
' З.4..Щля пересдачи дисциплины, при налич"" уЬuir*rельных причин,'выполняются

следующие действия: 
;

. Обrlающийся uишет заявление (Прuлоuсенuе l) на имя дирекiора толледжа.

. Заявление согласовывается с классным. руков.одителем / мастером

производственного обучения и передается завучу. l 

: '

; ,,
о Завуч выдает направление (прtлtоэtсенuе '2) 

, на пере,ьдачу необходимой

дисциплины.

О При Успешной пересдаче экзамена преподаватель проставJuIет оценку (экзамен,

ДИф. Зачет, зачет) в ведомость-направление и передает ее завrIу для хранения.

О ЗавУч подает информацию зам. директора'по {ВР для пфинятиrI решения о

'назначении выплаты академическоЙ стиtIендии, которое auорвrrлrara" прикtLзом

директора

3.5. В случае не ликвидации задолженности в установленный срок обуrающиеся

уграчивают право на получение стипендии.

4. ОсуrчествлеЕие стипендиального обеспечения и материальной



поддержки обучающихся. Размеры стипендий

4.t. Стипендиальное обеспечение и материi}льная rrоддержка обуrающихся

осуществJUIется за счет:

. о бюджетньтх ассигнований бюджета Забайкальского Крш, выделяемьIх на

стипендиЕtльное обеспечение в соответствии с зчжонодательством Российской Федерации;

о средств, предназначенных дJuI выплат именньD( iтипендий;

о средств, для выплаты обуrающимся из числа детей-сирот t{:детей, оставшихся

без попечения родителей, ежегодного пособия на приобретендо учёбной литературы и

письменньгх принадлежностеи. .a
l



государственная социЕLльнtш стипендия может быть назначена с даты представления

"документа, 
подтверждающего соответствие одной из категорий граждан, указанных в

пункте 2,7 настоящего Положения.

4.8. Обl.чающиеся, получившие rто уважительным rrричинчlм (болезнь, стихиЙные

бедствия, семейные обстоятельства и другие искJIючительные случаи) разрешение на

продление сроков сдачи экзаменов, не лишatются государственной академической
|,

стипендии, государственной социальной стипендии, наэначенной по результатаI\{

предьцущего периода, до результатов сдачи экзчtменов в сроки, уaru"о"rr"нные приказом

директора. Назначение государственной академической стипендиI4 . государственноЙ

социальной стипендии этой категории обуrающ4хся осуIцествJrIется в соответствии с

настоящим Положением.

4.9. Обуrающимся, пsреведенным из др}тих оýразовательЁьIх уIреждений СПО, с

'одной профессии на другую государственная ацадемическаJI с:гипендия нЕвначается по

результатам полугодия или учебного года, сданной после педевода и ликвидации рЕlзницы

по уrебным плаЕам в установленные завед}.ющdР тЙебной,.gастью сроки. Обучающимся,

ilереведенгiьшrл из других образовательньD( учретrдений СЦО". с одной' профессии на

другую государственнаJI социальная стипендия .наЗнЬ.lается с' лаiы представления
,-:d

документа, подтверждЕlющего соответствие одноЙ из; катогорий граЖлан, }казанных в

пункте 2.7 настоящего Положения.

4.10. Все назначения, "a*."a"", государственirЬй академизеёкой стипендии,

государственной социальной стипендиц, стипенлии,Президента Российской Федерации,

стипендии Правительства Российской Федерации, . именньD( ,сiипендий, KpaeBblx

.стипендий (стипендии Забайкальского края), стипецдий обучающимся, назначенных
l

юридическими лицами или физическими лицами, Е том чисjrе напрчIвивших их на

обуrение оформляются приказом директора колледжа и в соответствии с настоящим

положением.

5. Щругие формы материальной поддержки обучающихся

5.1. .Щля обl^rающихся, находящихся в тяжелом материальном положении могут

вьцеляться дополнительные средства в пределах стипендиального фонда на оказание

материчrльной помощи. , '

5.2. Решение об ок.}зiшии единовременной материальной помощи в пределах

вьцеленных средств принимается на Совете колледжа.
.I

5.3. При окzвании материальной помощи обулающимся учитывается мнение мастера

'производственного обучения, кJIассного руководитеJuI уrебной группы, Студенческого

сilп{оуправления, Совета колледжа.



5.4. Общалощиеся, граждане России из числа детей-сирот и детей, оставшихся без

попечения родителей, а также обуrаrощиеся, потерявшие в период обучения обоих или

единственного родителя' зачисляются на полное государстВоIIное обеспечение (до

момента окончаЕия колледжа или отчисления из него),

5.5. За особые успехи в уlебной, общественной, культурно - массовой и

спортивной деятельности, содействие в орган"зачий 1пrебно-воспитательIIого

процесса обуrающимся может устанавпиваться повыш9н}Iый размер стипендии, Факторы,

5.5.1. Обуrающимся, окончившим полугодир на ((отлично)) устанавливается

повышеннаJI стипенДия ежемесячно, исходя из стипендийьнЬго.фонлао но не боле - 25 уо,

5.5.2. окончившим поJrугодие на (хорошо), не имеющиiи,ни одного замечания в

течении IIолугодия и явJUIющимися

дисципjмны -|5 О/о,

. 5.5.З. Обулающимся, зiшявшим призовые места,Ё краевьD('соревновани,tх,

конкурсаХ, олимпиадах, устанавлиВается разов*]rrоuuоrrеннzш на ,100 % стипендrя, За
:

уIастие -25%. ,t
, 5.5.4. обуT ающимся, з€lнявшим призовые

конкурсах, олимпиадах, устанавливается разовая

50Оlо, За r{аСТИе - 15%.

Стипендии, предусмотренные,

исходя из стипендиального фонда,

ходатайства следующих лиц:

. заместителей директора;

. кJlасснЫх руковоДителей, мастеров производственнЬго обуrения;

о студенческого самоуправления;

о руководителей клубов, кружков, спортивнЁrх секций колледжа.

. 5.6. . Обучающимся очной формы обуrения, ,страдающим хроническими
,,

заболеваниями, может быть выплаченц ПРИ сН&ЛИЧИЙ 
,средств,. единовременна,I

материЕrльнаrl помощь на приобретение лекарственньж сред:тв, в размере до 50 %

государстВенноЙ стипендии на осIIовании решения Совета колледЯа,

5.7. Семейным обучающимся, имеющим ребенка, в том чцсле и, одиноким матерям,

может быть выплачена, при Еi}личии средств, единовременнчш материал;наJ{ помощь в

размере одной государственной стипендии на основании решения Совета колледжа,

5.8. Выпускникчtм, окончившим колледж с отличием, может быть выплачен4 trРИ

наличии средств, единовременная премиальная выплата в размере двух государственнои

l



стипендии на основании решения Совета колледжа. Выпускни*ur, оrlо",r"вшим колледж

на к4> и ((5), может быть выплачена, при наличии средств, единовременная премиальнаrI

выплата в рaвмере одной государственной стипендии на основании решения Совета

колледжа.

6. Заключительные положения

6.1. Настоящее Положение вводится в действие после'

директора и согпасования с Педагогическим советом колледжа,

обуrающихся и представительньIх органов обуrалощихся, ,

6.2. ,Щопускается внесение изменений и дополнений 'Ё настоящее Положение с

условием согласования с Педагогическим советом колледltg, советом обуrающихся, а так
i

же если они не будут противоречить законодательству.

'.

утверждения приказом

с учетом мнения совета

,,

a
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Прttлоэlсенuе 1

Щиректору ГПОУ кПГК>
Баженовой В.В.
Сryдента к}рса

Группы

На более высок}.ю оценку.

Щата к->> 

-20

Подпись

!

г.

согласовано:

За:rл. директора по УПР
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./20 г.
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Специалъностъ

Прtlлоэюенuе 2

Министерство образования и науки Забайкальского кРая

го судар ств енное про ф ессион€tIIьно е о бразовательЕое у{реждение
<Приарryнский государственный колледж))

(Для сдачи/пересдачи экзамена/зачета/дифференцированного зачета)

Курс _ Группа

fiисциплина
Преподаватель
ФИО студента
Nч приказа о допуске
Направление действительно до

Щата выдачи (_)

Зам. директора по УПР

'Оценка

,I l
1

i

г.20
Подпись преподавателя Фио

}' fi r

(_))
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