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1. Общие полоrкеIIlIя

1 .1. НастояIцее положение разработано на основании ФЗ J\ъ 27З кОб образовании в

РФ>. Устава колледжа.

1.2. Студентом ГПоУ <Приаргунский государственный колледж) (дапее - кол-

ледж) является лицо зачисленное приказом директора колледжа по одной из форм обуче-

ния (очной. заочной).

l.З. Полохtение является лоIi€IJ,IьныN{ нормативныN,{ актом. выполнение которого

обязательно для всех студентов колледжа.

1.4. Студентам выдаются стl-денческий билет и зачёттlая книжка установленного

образча.

1.5. Стулент. завершивший обt,.Iенtте в ко-цледже. либо отчисленный из колледжа

приказом директора до завершенlтя обr чения. ),трачивает статчс ст,чдента колледх(а.

2. ОбязанностtI студентов

Сmуdенпlьt о(lязанbt:

2.1. Выполнять требования Устава колледжа и соблюдать правила внутреннего

распорядка.

2.2. Быть дисциплI{нированны}Iи. опрятно одетыд,{и. соблюдать прави,ца взаиплной

ЭТИКи в Обrцении друг с другоNI. с преподавательским составоп.,I, сотрудниками.

2.3. Вьтполнять требования профессиональных образовательных программ по спе-

циальносТи в соответствиИ с нор\,Iативными докуN,{ентаП'lИ у.rебного процесса (учебным

планом, учебной програN{N{ой. раслисаниеп,l).

2.4. Систематически и глr,боко овладевать теоретическими знаниями и практиче-

скими навыками по изоранноII специацьности.

2.5. Соблюдать режи\{ посещения учебньн занятий. выполr{ять в установленные
сроки все виды заданt,тri 11 контро,ця усвоения учебного материаца. предус},Iотренные про-

ф ессиональныNIи о бразовате-rIьными програN.lN{ами.

2.6. РуководствоватЬся принципал,Iи праВового сознания и законопослушного пове-

дения.

2.]. В помещениях колледтtа соблюдать доброrкелательный релtим общения и по-

ведения.

2.8. СвоеВреN,{еннО предоставЛять докуN{енты установлеItного образца, подтвер-

ждающие уважительн},ю причину отсутствия на учебных N,{ероприятиях; в случае пропус-

ков занятий без уважрlтельных причин студенту необходип,,rо сдать лреподавателю зачеты

по BceN,I пропуLценньiN,{ Te},IaN,I.

2.9. Соблюдать правила использования локальной сети, коN,{пыотеров и другого



национi}льностей и расового облика.

2.|7 . Пресекать деятельность

ганизаций, индивидуаIьно работать

и разделяет подобные взгляды.

оборудования колледжа.

2.10. Бережно и аккуратно относиться к материальной собственности колледжа

(имущестВу, оборудОванию,l^rебныМ пособиям, цриборам, спортивному инвентарю, кни-

гам и т.д.).

2.||.При Входе преподавателя в аудиторию студенты обязаны шриветствовать его

вставанием.

2.|2.Поддерживать во всех rrомещениях колледжа чистоту и порядок.

2.13. При ВХоде в здание колледжа предъявлять пропуск в учебньтй корпус.

2.14. Осуruествлять дежурство по колледжу в составе дежурной группы с 08.00 до

13. 1 5 часов, руководствуясь обязанностями дежурной группы.

2.15. Беречь rrрироду, постоянно следить за закрепленными участками территории

колледжа поддерживать их чистоту и порядок (в соответствии с графиком);

2.16. АдекВатно реагировать на случаи проявления среди молодежи негативных

СТеРеОТИПОВ, МеЖЭТНИЧеСкОЙ розни и личностного унижения представителеЙ других

и запрещать символику экстремистских групп и ор-

с теми, кто вовлечен в деятельность подобньrх групп

3. Права студентов
(| mу d е н пt bt Lt.|l е l о l11 пр а в о ;

З.1. ПОлУчаТЬ среднее профессиона.rьное образование в соответствии с Федерапь-

НЫМИ ГОСУДарсТВенныN,Iи образовательнып.,Iи стандартами по избранноЙ специальности.

З.2. Запрашивать и поJYчать справочную инфорN,Iацию по процессу обучения по

СВОеЙ профессиональноti образовательной програN{Nlе у адN,{инистрации колледжа.

З.З. ПОлУчаТь консультационную поп,Iощь по дисциплинаN,{ учебного плана.

3.4. Посещать все -цекции, практические. факультативные и лабораrсlрные занятия В

соответствии с l,чебны\tи планами.

3.5. Полl,чать инфорN,Iацию о требованиях к прохождениlо форпr текущего, проме-

]к)lточного и итогового контроля знаний, критериях оценивания. а также полную и досто-

верную информацию об оценке своих знаний.

3.6. Своевременно получать информацию о расписании учебных занятий на сле-

д},юпIий семестр, графике ликвидации акадеN,{ических задо,ц)tенностей, изN,Iенениях, вно-

симых в расписание занятий. а TaK}Ite Другую необходимую студентапл инфор\IациIо по

организации и планированию учебного процесса.

З.7. Пол5пrать в устаНовленноМ законоМ порядке стипендии, а также иные формы



материацьнои поддер}кки.

3.8. Оформлять академический отпуск по л,Iедицинским показаниям и в других ис-

ключительных случаях в порядке. установленноN,I Уставопt колледжа.

3.9. Переводиться. восстановиться на условиях и в порядке. устаlIовленном Уста-

вом колледжа.

З.10. Пользоваться учебно-п,lатериальной базой. библиотечным фондоIu. методиче-

скими пособиями. разработками и програN{маNlи в соответствии с установленным поряд-

ком.

3.11. Реализовывать научный. спортивный" творческий и организаторскиЙ потен-

циалы во внеучебное вреNIя.

З.12. Избирать Ir быть избранным в органы студенческого самоуправления.

З. 13. Обращаться к р\,ководству колледжа по вопросам учебы и быта.

;l. Меры поошренI,Iя II дIIсцIIплинарного воздействrrя

4.1.3а успехи в освоенлtи образовательных програмN,I и активное участие в куль-

т_yрно-массовой, учебно-исслеловательсttой работе для студентов устанавливаются раз-

--tliчные формы морацьного и N,{атериального поощрения.

4.2. За нарушения правил внутреннего распорядка. предусмотренных Уставом ttол-

.leJжa, низкую успеваемость к студентам могут быть припlенены меры дисциплинарного

воздействия (замечание, выговор, строгий выговор) вплоть до отчисления из колледжа.

4.З. Стуленты Itолледжа, не иNIеюIцие акадеN,Iической задол)Itенности и в полном

объеrtе выполнившие учебный п..rан или индивидуальный учебный план по програN,Iмалt

по_]готовки специалистов среднего звена или програмN{ап,I подготовItи квалифицирован-

:ых рlхýg.Iих. служаIдих по профессии допускаются к Государственной и,гоговой аттеста-

I.illt,

-1,-{. CTr:eHTaN,I ,чспешно прошедшиN,I все виды аттестационных испытаний в период

ГI1\ решенtIеlt Гсlсr,дарственной аттестационной коп,lиссией присваивается квалификация

в cooTBeTcTBllII с по.l\,ченной специа"чьностью и выдаётся диплом установленного образца.

-1.5, CTr:еHTA\I. l1}Iеюшим оценку (отлично) не N{eHee чем по 75Yо дисциплин учеб-

НОГО П.lаНа. ОЦеНК\' ((\ОРОШО)) ПО ОСТаЛЬНЫN,{ ДИСЦtlПЛИНаN,I И ПРОШеДШеN,IУ ВСе УСТаНОВЛеН-

ньте фе:ерL-tьны\t гос\,Jарственнып.{ образовате_rIьнып.,I стандартом аттестационные испы-

IalнIIя. вхоJяrцrlе в ГI4д. с оценкой (стлично), выдаётся диплоl{ с отличиеN,I.




