
УТВЕРЖДЕН
распоряжением Ми

образования
молоде}I(но
Забайкал

о, uИ,

СОГЛАСОВАН
распоряжением flепартамента
государственного имущества и

устАв
Госула рствен ного п рофессионал ьtlого

образовател ьtlого уч режден ия
<Приаргунски й госуда рствен ны й колледж))

(новая релакция)

пгт. ГlриарI,унск, 2016 г.



)

1. Обшtис tlоложеtlия

1. 1. ГосударственlIое образовательное учрехtдение нача-пьного профессионального

образования кпрофессио}lальLlое yчилище Nч З 1) находится в собственности

Забайка-rЬскогО края В соответстВии с распОряжениеМ Правительства РФ от 22 декабря

2009 года Nч 2030-р. внесено в ЕлиныЙ l-осударствеtlныЙ реестр юрилИЧескИх ЛИl( За

основIiыN4 государстRеl{ным регистраLlиоLIIIыN{ IloN,tepoN{ 1 027500714l з0.

В соответствии с распоряжением Правительства Забайка.rьскоI,о края от 01 aBгycT,a

2о12 I.ода N9 382-р 1,ocy.|tapcTBeНHoc образовательнос уLtреждение I{aLIaпbr{OI,o

проtРессио}tа-пьного образования <<11рофессиtlll.Lпьtlое училиLLlе лЪ З 1) IIереимеtiоваIIо

государстВенное образовательное уLIре)tдение средFIего профессионального образования

кIIриаргунский сельскохозяйстtзенrtый техникч\{).
в соотве1ствии с прика,Jо\l Минис герс,гва образован ия. lIа},ки и мололеrкной

политики Забайкальского края от 2rl апре-rя 2014 года N 400 <<О переименовании ГоУ
СПО <<Приарг,унский сельскохозяйствеttныйt техttику,\{)) госу.tlарствеr{ное образоватеjlLное

уtIре)I(дение сред}iего t r рофесс иt.'н&-l bl lог() ооразования кПриаргунский

сельскохоЗяйственный техгtику\1 )) переиN{еI]оваtIо в I-осуларственное профессионацьное

образовательное учрежlцение кПриаргчнский сельскохо:]яйствегlный техникум>.

В сооl.ветстRиИ с приказоN{ N4l,ttttlcTcpcTBa обра,зован ия. науки и молодежной

политики Забайксr-пьского края от 27 апрсля 2016 l,ода N931з кО переименовании гпоу
<Приаргунский сельскохозяйствеttный TexHllKVNl)> Госуларс,гвенное профессиоt];LIьtIое

образовательное учреждеIlИе кПриарl,r.,ttский сеJlьскохоЗяйственный техник\,N4 ))

переиN,tеновано в Госуларсtвснное про(lессttt,lна-пьlIое образоtзаtельIlое }'Ltpeiк.lteIl1,1c

кПриар1,1 l I ски й государствеIl HLIil ко-,lледilt).

1 .2. УчреЖ.rlение llриво.;Lиl' Ус,I,аtз I] с()о,I,t]е-гс,I,I]ие с .I[еi{с гI]),юLциN,l законода,I,е,пLс,I во]\l

пуl-е]\{ при}tятия Ус,гава в ноtзой рсдакции.
l .j. Гlаимеl{оваI{ие У,лрсrклеtlия:
поJное наиN4еноваI]ие: ГосуларственIlое профессиО}Iальное образоватеJIьtlое

учрсждеI I Ие <ПриарГунский I,ocy.lapcтI]eH tt ы й колJIелж).

coKpa]rtcн Ное наи ]\{e}IoBaI I l,te : гпоУ < [lГKl>.

l.-1. N4ecTo нахождеllия (tориди.tескtrй, tРакr,ический алрес) У'tрсiкдениЯ: 674З10.

Российская Федерация. Забайка-пьский краЙ. пI-г. Приаргунск. ул. ЧерныUlевского. 1 а.

1 .5, Тип образоватс.,tьной организаI(ии: профессионатtьная образовательная

организация.
1 . 6, орган изаIIио] I l{о-правоI]ая форь.ла У,lрелtдt,ен ия : учре)к/lеНис.
l .7. Тип Учрея<деtlия: бкlдлtетное у,чре}IIдеFIие.
1 .8, У,лрелитсJIь Учреrкления: Забайкttлl,ский край.

1.9. Функции и поjIFlомоLIия У.IРеjtителя от иI\,1еIIи Забайка,rьског() liрalя

осущес,гв,IIяrот Министерство образования. науки и мололеiкгtой поли,гики Забайка_IIьскоI,о

края и /leIrapTaMeцl, госYларс,гвенItого иму-lllества и земе,пьных отFIошений Забайк:r,пьскоI,о

края в соответс,гвии с ]tеliс,гвYк)IIlиN{ законодатсJlьствоN"l .

1 . i 0. Учрелtдсгtие находи,I ся в BeiloNlcTBeHHO\,{ подчинении Министерства

образоваttия. IIачки и ]\,lоло]tеrItной l]о.пtIтиIi1,I Забайка,lьскоI-о края. N4инисr-ерство

образования, науки и мо.ltодсlкноЙ по,питикИ Забайкапьского края является главIIым

рас п оря-lи,I,еJlеN,l бю.цrttетtl ы х сiiс.цсr,в Y,l релtде н и я.

1 . 1 1 . УчрелtдениС яllляетсЯ llекоN,l\,{ерЧескоЙ организацией. СОЗ;ll&l] tiОЙ

забайкапьским краем для выIIо.rliIения рабо r,. оказания услуг в целях обеспечения

реализаIiiIи прс]t),сl\,tоl,ренных ,]акоIIодате.цьс,l,воN.l Российской Федераrtии полtIомочий

органов государсгвсtтной власти (l-осуларствеtlIIых органов) Забайкальского края в ссРере

образоваt r ия.

1.12. Учре){tдение яв,пяс,гся юри.rlиL]еск}lN.{ лиIlом. иN{еет самостоятельныи оаланс.

лиIIевьiе счета в территориальrlоN4 оргаllс Фелерtt-пьltого казначейства. печать с

изображением Государс1венt{огсl герба Россtrйской Фс;цераrtии установлсIjного обра,зrtа"

IIIта\{п и б,,rаttки со свои\,l наи1\,Iеноl]а}Iиеl\,I.
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1 .1 3. Учре}кдение мо}кет от своего имени приобретать и осуLцествлять гражданские
права. нести гражданские обязанности. быть истцом и ответчиком в суде.

1.1-{, Учре)tдение oTBeI-IaeT по своим обяза,гельствам всем находящимся у него на
праве оперативного управления имуlцеством, в том числе приобретенным за счет доходоr].
по.l\,ченных от приносящей дохол деятеJlьнос,ги. за искJlк)Llснием особо IIeHHoI,o

_lв1,Iihl1\lого lt\lyщecTBa. закрепленIIого за Учреrкдением собственнtIко\{ э,гого имущесl ва
}1_1l.,l прlrобретенного Учрехtдеllием за счет средств. выделенных собс,гвегlrlикошл его
ll\I\,щестRа. а также недви)I{иN,Iого имушIества незавtIсимо от того. по какиN,I основаниям
оно пост\пl],по в оIlеративное управ,Ilенис Учреждения и ,за счет каких средств оII()

прllобретено. По обязательствам Учрелсде1,1ия. связаIIным с причи[tением вреда
гра)ф(дана\1. при недостатоLIности имущества У.rреждения. на которое в соответствии с
абзацеll первым настоящего пункта може,г быть обращено взыскание. субсилиарнук)
ответственность несет собственник имуIIIества УчрелtдеrIия.

1,15. Учреждение саN.,1остояl,еJIь}lо в осуlI(ествлснии образовательного процесса.
по:боре ll расстановке кадров. научной. финаltсовой. хозяйственной и иной деятельности
в преде.lах. определенных законодательствоN,,1 Российской Фелераuии и настоящим
\ ставо\1,

l .16. Учреrr<дение имеет струк,гурllое подразлеjlе}lие - Учебный I{ентр
п рофесс rr о н L,]bH ых кваписРикатlий.

1.17. Решения о созлаIlии структурных подразделений Учрелtдения принlJмается
tlелагогическим советом Учреясдения. l'Iололtения о структyрных подразлелениях
Учреж]lеtlltя разрабатываIотся пелаI,огиLIескиl\,l советом и yтверItлаются jlирек I,opo\,I

}'чред,деlt lt я.

2. [{ели и виды рса.пtIзуемых образttвательtlых пр()грамм

2,1. l{елью образовательного tIpol(ecca является подготовка квапифиIlированных

рабочих (с.lr,жащих) и спеttиалистов среднего звена по всем основным направлеIIиям
сlбttlесттзеtlно пс,l,ilезной деятельt{ос,ги на базс ocIIoBIIoI,o обtltего tl сред}{еI,о обlllегсl
образоваtl tlя.

2.]. Виды реаJlизуеj\,lых образовате-цьных програмN,{ (прелмет леятельности
Учрежденlrя):

ос н овt{ые профессиональные образоватеJI ьн ые програм]\{ы :

- образовательные програ]\1N,{ы среднего профессионацьного образования -

програ\I\1ы полготовки квсtпифиIIироваI]ньж рабочих (слуrкащих). программы подготовки
сIlецIlаIисrов среднего звена]

- основные гlрограммы rlрофессионilпьIIого обучегtия - IIроI,ра]\,1Nlы

профсссrrона-цьной IIолI отовки по профсссиям рабочих, доJlжнос I,ям с,]Iужащих.
програ\I\I1,I переполготовки рабочих. слу)ItаIIlих. програN4мы Ilовыtl]ения кl]&пификаltии

рабочих. c_,l\ )iащих:
..IоIlо_-IrlитеJIьные профессионaLIьныс програN,{мы - програN.{мы повыLIIеIIия

квалrtфи KaI lll и. п рогрхNI ]\l IlI t t рофесси<lнiutьной переподготовки :

основные обшlеобразовательные программы - образовательные программы
среднего обttlего образования.

3. Платные образоватеJtьIIые услуги

З,l , }'чреrrtilение l]праве оказLII]ать (lизическим и (или) юридическим лицам
платные образовательные услуги :

провсдение Kypcoв по подготовке. переподготовке рабочих кадров и специалистов.
в том числе с освоением }IoBbjx профессий и специальностей;

изучение учебных дисIlип.rlин сверх часов и сверх програN,Iм по данной дисцигIJIинс.
предусмотрен ной учебныпц планом :

ItроведеIIис курсов п() поlт1l,о,l,овке к Ilосl,уII"цеIlиIо l] сред}{ие и высlIIие учсбltt,lс
,]аведеt{ия:
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tiбr r]c t{ I1e по дополt{ ите_п ьн ым образоватеJIьн ым программам ;

занятllя с об1 чающимися t,глубленным изучением предметов.
_].] I1,1атные образовательные услуги предоставляются по заданиям и за счсl,

.]r,_]cTB (lltзrtческих и (или) юридических лиц по договорам об оказании IIJlа,гIIых
,5рэзоват.,.lьных yс,,lчг l] соо,гвеl,с,гвии с ['рахtланским колексом Российской Фелераllии.

Феlера--lьttыrt законом <<Об обра:]овании в Российской Федерачии>. кО защи,ге I]paB
..lrTpt-,бllTc-lel"l)). постанов-IIеIIие]\{ Правительства Российской Федерации oт l5 августа 2013
...-1a1 -\-Ъ 7Uб ,,()б vтверrltлении 11равил оказания II:IатIIых образоват,ельных усл},г).

],]. ОтношениrI ме)tлу УчрежлениеN,{ и обучаюttlимися и (или) их родителя]l1и
].1коl]ны\ltl IIреjlставиl,елями) регламентируются ycTaвo]\l. локапьными актами

\'.тре,l-,J.,rtlrя rr оформляются договорами.

-l. Структура фlrlrаltсовоr:i и хозяiiственной леrlтеJIьностlr Учреяцения

-1.1, Собст,венником имуtLlества У.lрелtлеttия ,Iвляется Забайкальский край.
За }'.lреrttлениешl в Ilелях обсспечения образова,гельной леятельности в

at)OTi]cTCl,BllIl с eI-o ycTaBoN,t. уlIредитеJ]ь закрепляет об,ьекты (здания, строения.
.оор\,жеtIlrя) учебной. произволственной. социаrlьной инсрраструктуры. включая }килые
по\IеU]енrtя. расположеннl)lе I] зданиях учебного. проLlзводственIIоI,о. соI(иаlьноt,о.
к\-lьтурного tIазначения, общелtития, а Taк)te кjlи}Iические базы.

4,2, Земельные ),.Iастки закрегlJIяются за Учреждсttиеrt на IIравс постоянIlог()
{ бессрсl,ttt сl го ) t Iс,tл ьзс,lваtl и я,

4.З. Объекты собственности. закреIljlенные yчрс_1[Iтелем за Учрсж,ilсtlисrt.
нахоjlяl,ся в огIеративно]\,t ),правлении Учреlltления.

.+.4. \'чреrкдение владеет. поJIьзуется иN,{уII(еством в предеJIах. установленных
закоIlо\{. в соответствии с целяN.,1и своей ilеятельностLI. назIlачением этого имущества и.
сс.Iiи иtlое IIe установлено законом. распоря}ItаIотся этиN,l иN,Iуществом с согласия
собствеtl tl tI ка,)т()го и]\{},II{ества.

4.5, }'чреждение без согласия собст,веrtllика lle вIIраве распоряжаться особо ценLlым
.]вижi{\Iы\I l.{\{yIIlecTBoM. закреlrjlенныN,I за ни\{ собствеttником или приобретенным
Учре;к:Iеtrllе\I за счет среlцс,г]]. t]ыlilеленIlых ему собственником на приобретение такого
ll\lvltlecTBa. а гакже недвижимы\.,I иNl,чItlеством. ()ста-пьным имущес,гвом. находящимся у
него IIа правс оператиI]ноI-о управлеtlия. У.трежденис вправе распоряжаться
са\tостоятс,lьно. ес"]lи иное не ус,гановлено законом.

'+.6, Крупная сделка \,{ожет бы,l,ь соверIшена УчрсrItлениел,t ToJbK() с
прслварите-l ь}]ого согJlасия уLlрсдиl,еля.

1.7 Сделка с учасIие\{ У,лре;к/lсtlия. в соверil]ении ко горой и\lсс,гся
заtiIIтерес()ванIIость. оIlре.Itе"цяс\{ая в соотве,гствии с критерия\{и. устаIlовлеtlныN{и в статье
27 Фе.,1сра-lt,тlого закона ((О неко\,1]\4ерLIеских орI,аIIизаIlиях))" может бы,l-t, coBepllIt,Ha
Y.lperK]lettllc\l тоJIьк() с прелвари,гс.rtьн()г() соI,,rIасия учредителя.

4.8, Источникап,tи diинансовсlго и ]\1а,I,ерllальIlо-техниLIеского обеспе.Iения
деяте-:l bHocTlt Учрехtдения яв.,l яются :

бlо:l;ttетн 1,IC средства:
средства госуларстI]енtlLlx вгtебюлrliетных фондtовl
срсдства. получаемые o,I, осуществjIения приносяttlей доход деятельности.

прелусмотренtlоЙ законодательство\4 РоссиЙскоЙ Фелерачии. в том числе доходы от
оказания п,латtIых образовательIIь]х услуг:

добровольные Ilо)I(ертвования и L(слевые взrlосы, полуLIаемые от юридических и

(или) физических лиII. в том числе иностранных;
другие исl,очники в соответствии с законолiiтельс,гвом Российской Федераtiии.
4.9, Учреж/lение вIIраве вести IIриносящ}/}о доход дея,I,е"r]ьIIость. предус\{отренIlvlо

\/c,IaBo]\{ посто"lьку. IIоскоJIькуЭто сJI),iItи,1 /rlости)Jiеник) l{еlrей. раjtи ко,горых оно с()з.ltattI()"

и соответств\,еl ),KaзaIIIILI\,I I[е_l]яN,l.

4. 1 0. К при носяlцей .ц,tlхtlll леятсль[l ост lt Учреяс/lен ия оl,нося,гся :
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Il jlа,гные образовательные услуги :

усл\,ги по проживанию в общежитии работников Учретtдения и обучающихся t}

Учреждении. кроме лиLl, указанных в час,ги 5 статьи 36 Федерального закона кОб
образовании в Российской Федерации):

сдаL{а в аренду нсдвижиN,lоl,о имуItlес,гва с согjIасия f{епартамента госчларсIвенноl,о
и\Iчlllества и земеJl[,ных отношений Забайкальского края с y.leтoM требоваrlий
ФедерапьtJого зако}]а <<Об осноt]t|ых гараIIтиях прав ребенка в Российской Фе;tерации>:

торговля Ilокупными товара]\1и;

организаllия и проведеIIие ярмарок, выс,гавок-продаж:

реа-lизация проJlукltии собствеt,Iного производства (хлебобулочных и кондитерских
i.tзделий. сварочной. слесарной. ,гокарной. ltечатной гlролукuии. сельскохозяйственной
пролукчии):

транспор,tные услуги;
ус-ц}гL] по peN{oHTy узлов и N,{еханизмов автотракторной технике;
оказание ус,цуг общественного питания;
оказаiI Lle услуг по провелеI I и ю 1,op)tecTBell }l ых шлероприятий ;

оказаII}lе услуги спортивIIоI,о и трена)I(срItого зала]

ус,п),I,и по ремонту и расчистке автоilорог;
оказание информаuионI{о-коммyникаllиоIII{ых услуг населению;
оказаIIIlе услуг лля I{аселения. кру)ltковы1\1и и клубными обl,елинениями:
оказанIlе ycJlyl- по обработкс :]еl\lJIи" заготовке кормов. уборке зерноtsых. подRозу

вt)_lы.

4,1l. Осi,rltесгвле}Iие приносящей ;1охо,ц леятельIrос,ги Учреждснием допускается.
c,C.l}l это не противореt{ит фелеральным зако}Iам.

:1.1], Дохолы, IIолуаIеIIt{ые от приIlосяl]{ей доход деяте"пьности. и приобретенное за
счет этих до\одов имущество Ilоступают в самостоятельное распоря)кение Учрежления и

llсполl,з\,lо,гся I] соо,гI]е,гсl-вии с уставны\{и це"пяN,Iи.

5. Порялок управлеtllrя Учреlкдением

_5.1. }'rtравлсtlие Учреltсдегtием осуществJIrIстся в соответствии с законодательством
Россl,tйскоir Фе:ерачии и ycTaBoN,I.

_i,]. КоrtпетеIILtия учредителя:
-i.2,l. К комtIе,генции Правитсльства Забайкальского края от}lосится приIIятис

решеttltй о созJании. реоргаtlизаIlии" изменеIlии l,иIIа и JIикtsиilаLlии Учреждеtlия.
5,2.2, К коN,Iпетенции N4инистерства образования, науки и молодежной гlолитики

Забайка_rьского края относлlтся :

1 ) выltо,rняет tРункuии и Ilолномоltия уtIредителя Учреlltдения при его соз.ilании.

реорI-аниза][llll. изменеIlии ,гиIIа и ликвидации в рамках компетенции. установленной
нор\lа,гttвIlы\1ll I]равоI]ыми ак,гаNlи. опредеjlяюu]ими статyс N4инистерства образования.
на\ Ktl ll \lо_lоJеi{tной политики Забайкальского края;

2) rтвер;rtдае,г устав Учреlкдения. а также вносимые в Ilего изменения по
aог_lасоt]аtlIlIо с flепартамеlIтоN,t государственного имущества и земельtlых с,lтttоtIIеttий

Забайкальского края,
З) назначает лиректора УчрелtдеIIия и прекращает его полномочия;
-{) зак",rючае,I. из\.,Iеняет и I]рекращает,гру,цовой договор с лиректором Учреяtдения

по согJасованItк) с f,епаргамен,гом гос};,Iарственного имущества и земельных отношений
Забайкаrьского края,

5) форrIllрует и утверждае,I, государсl,всIIIlое заllаIIие IIа оказаIIие государственных
\ с.l\,г (выпtl_-lнение работ) юридическиN.,I и физическим лиIiаN,I в соответствии с
предyсмотрсIJны\,Iи ycTaBo]\,I Учреяtдения осLIовными вилами леятельности:

6) оlIре.tс":lясr- вилы особо цеIIIIого лви)Iiиi\{ог() иN,llvIIlества. закреп,псtlноI о зi1

\'чре;кденлtеrт собс,гвенниtсопt и-tи приобретенного Учрежлениеь.л за cLleT средств.
i]ы_]е,llсгiIILIх e\I\, собственником на приобрете}Iис ,гакого имущества. по согласованик] с



6

.-;.зртаrrснтоrt государственного имуuIества и земельных отноtllений Забайкальсксlго

. :,iя:
7 ) опре:е,rяет перечеIrь особо цеI,IIlого llви)кимого имyIl{ества. закреп-пенноI,о

: ::tre.A]C}lllC\1 собствегtгIиком иJlи приобрс,генного Учрсж.ценисм за счст сре,цс,гt].

::.]C.Ie нны\ e\I\, собсr,венником на приобретение такого имуrIlества;
8l пре:варительIlо соI,JIасовывает совершение УчреlItдением крупных слсJlок.

-.Я ],itittЫ\ С РаСПОРЯ}{tеНИеN,I ДеНе)I(ilЫN{И СРеjlС'ГВаМИ;

91 rстанавливает порядок определеIIия пJIаты для физических и юридических лиIl
j \ с_l\ гtl (работы), относящиеся к осI{овным видам деятельности Учрелtлеtlия.
{,1-]ывае\lьIе и\{ сверх Yстановленного государственного задания. а TaK}I(e в случаях.
,:iL,_]e--leHHы\ федерчшьныпли законаN{и. в Ilрсделах Yc,гaIIOB.rIerlгIoI,o I-ос}.l(арственног()

- -:]ЗН}lЯ l

l0) определяет порядок составления и утверждения отчета о результатах
_-jяте.lьностlt \'чреrк;{ения и об использоваIIии закрепленного за ним государствеIIIIого
,:,.1\LIlecTBa в соотвстсl,вии с общими требованиями. установленными I\4инистерством
_ ;] lIilнcoB РоссlIliской Федерашии.

1 1 ) опре:е,пяет поря.Ilок состав,пения и утверждения плана финансово-
,, .,зяйственной деятельности Учрелtдения в соответствии с требованиями.
,, j:зHoB.,IeгlItb]\Il] Минис,герствоN,{ финаrtсов Российской ФелераItииl

1 2 ) оltрr_,:с:lяе,г гIредельно догtуст,иN,Iое значенL{е просро(lенной крелитtlрской
,:.,l[).l7ie]ltlocTtl Учреltсления. преRыII]еIIие которого влсLiст расторженис,I,р),довог()

_.,.)i t)I]Opa с _1tlpeKTOpOM Учрсit{,,lения llo инициативе рабо rодате.]Iя в соответствии с

. f} _]oBbI\1 Kofeкcol{ Российской Федераrtии:
1 3 ) ocr цествляет l(онl,роль :]а леятельностью У.lрелсдсttия в соответствии с

: -,. at) II O.]aTe_]bCTBo\I Росси йс ко й Федераl iи и l

1-1 ) ос1 lllествляет иные сРу,rlкuии Il полномочия учредителя. ycTaнoI]JIеtlIILIe

. c.lepa_lt,ttыrtlt заlконаN,{и. ,]LlкоIlаN,{и Забайкаrьского края. иными норN,{аl,ивIlыl\,1и

,, ].lHttBbl\lIl ак I il\ltl.
-i.].]. К коr,tпетенtIии /{епарlаN,{ен"га I-осударствеFItлого имушества и земельных

, j tltlшсtt}lй Забаl'tкальскоt,о края относится:
l ) вьtttо.-lняет (lункцLlи и tIолноN,lочия уt{редителя Учреждения при его создании,

:;'tlPIaHll]aIltl}1. t,lЗ]\{еНеНИИ ТИПа И JIИКВИДаIlИИ В РаМКаХ КОМПеТеНЦИИ. УСТаНОВЛеННОЙ
]:..]г\1,1-Illвtlы\1 t] правовыми акта\{и. определяющими статус !,епар,гамента
, .,J\ _lltpc I BeH Ho1-o и\{ущества и земс,пьных отIIоLшений Забайкаr-,rьского края]

]) сог.lасовывает Устав Учреlttдеtlия и вносимые R него и,]N,tсl{ения:

] ) ссlг_lасовывает заклIочсние. изменение и прекрашl.ение трудового договора с

_,, рзц,1,1lро\t }- ч реяlдения ]

{ ) прltttltrtает реIIIеLIис о закреп-пении за У.тре;кдениеп,t государствсt]ноt,о
".1\ lllc.CTBo Забаljк;t_пьского края и и,}ъятLIи у IIего госуларс,гtsенноГо и]\{уIIlества
]-,баitкаlьского края. закреIlJ]еIl}Iого за нип,t либо приобретенного УчреlItдением за счет
,].,_]ств. вы_lс-.lс-I{ных ему собственникоN,{ lla гlрlлобреr,еI{ие этого имуIl1ества:

-i1 соt.rасtlвывае,г 13ц.,1ы осtlбо ItеIIIlого .l(I]и)кимого и]\{),IIlества. закреп-ilеlIIIоI,о за
,,'.iile,t _letllTelt собственникошt и:lи приобре геlIIIого Учреждением за счс,[ cpe,llcTв.
::,I_1r,,leHHbI\ с,\1\ собственникоN.,I на приобретение такого иN{ущества;

б) сог.-lасtlвывает распоря)ItсIlие особо I(eI{lILIM лi]и}i(имыN,{ имуIIlествоN,{.

_:lрс,гI.-Iенны\1 ,]а УчрелсiIени9м учреJ1итеJIем либо приобрстеtlгtым Учреждением за счет
t]с_lсjts. вы.lс-,lс-tlII1,Iх е\4у собствеltником на приобретение такого имущества;

7) сог_-lасовывает распоряжение }Iедви)I(иN,{LIм имуilIествопл Учреrклеrtияl
8) сог.lасовыRает внесение Учрелtдегtием в cJlyllaяx и порядке. которые

:,a_l\с\lотрены фс:rеральными законами. lrleнe)Kнb]x средств (если иное не },с,гановJlен()
..lовtlя\lti ll\ предостав.пения). иtIого иN,Iytl{ества. за исклк)чениеN,l сlсобсl IlcI{IIOl,tl

.:lilБll\10го 1l\I\ Illес,гt]а. а так}ке IIедви)Itимого им},IIlесl,ва" I] Yсr,авный (ск,lа.цсlчный )

-,,l ll1TE1,] хозяI'1ствсltltt,tх обtllссl,t] или IIсредач}, иi\,l ,tакоt,о и\{уtllества иныN{ образоп,r в
,-_lЧеСТВС их \ LIрL-.'ll1-ГеjIЯ ИJIИ ,Уаlас'rНИка:



7

9) согласОвываеТ в случаях, предусмотренных федеральными законами. переfаL{\
::еКО\{\,1еРЧескиМ организаllиям В качестве их ччре/tиТеля иJlИ уLIас.гника леIIе}кных cpe-,lcIl]jc-llJ иное не },становлено }i словиями их предоставJtения) и иного имуIцестt]а. .]i1

, j,к-lIоt{ениеN,1 особо ценногО движимоГо иNlуLцества. :]акрепJIенного за Учрелtдсниеrt
-,,lбствен1,1икоМ или приобретеtlIlого Учреrкдением за с(lе.г срелств" I]ьulеленFIых e\I\
JобственникоN,{ на приобретеFIие такого и\,{уш(ес"гва. а также недви)Itимого имущества:

l0) пре.лварительнО согласовЫвает совеРIление УчреlкдениеМ круIIных сделок.
,зязаIlныХ с о,гLIужJIенисм иtlоl,о имYtцества (которым в соответствии с фелерацьным
],1KOl{oN,I Учреltдение вправе распоряжаться са]\{остоятельно). а также с передачей такого
i:\1\ шlес'гва I] По:lЬЗоВ&ние иJIи в зLпоI.;

l 1) гlриirимает реIпения об олобрении сделок с учас.гием У,rретtления. в
-tlI]e PLIIe НИи которых имеетсЯ заинтересованIIость. определяемаЯ в соответствии с
:iРtlТеРИЯМИ. устаIIов,ценIIыми в статье 27 Фсдерацьного закона ко Llекоммерческих
\лгаt{изациях)):

l2) осr,ruествjlяеТ ко}I'ролЬ за исполЬзованисМ IIо назнаЧеIlию и c.xpal.HocTb}O
:,lКРСП,r]еНtlОГо за УчреlttдеIIиеN,l государстВеIIноI,о имущестtsа ЗабайкаlьскоI-0 края в
-r)t)ТВеТСТвии с законодательством Российской Фе;lераtIии:

lЗ) осуruествJlяеl' иные (lvнr<tlии и по-rIIiомоtIия учредителя. \,CTatiOBjIeHt{LIe
i-,l-_1еР&ПЬНЫN{и законаN,Iи. закона]\{и Забайrtальского края. иныN,{и ll()р]\,1ативныN,Iи
:1аi]овыl\,и aкTa\tи.

5,3. Управленrtс Учреrltдением строится tIа принIIипах единоI{ача-r]ия и
: rt,]_1еГИхЛЬнос]и. КоллсгиаtьнымИ органа\.{и Угlрав;еttия явJIяются: обIl(ее собранис
lзботников l.t обучающихся Учрежления. С-'овет учреждения. педагогический совет.
:] t] tt ечиl,ел ьски й совет.

5.4. Общее собраltие работниксlв и об\,чаюttlи,ся (даJIес
Jo ]ьIвается нс реll(е лвух раз в учебный гол. В работ.е обшlего
:зботникИ. обу.чакllIIиесЯ и родитеJlИ (закоttные Представите,пи)
,бr ч;11611114199.

5.-5, обцес собраlrие правомочно принимать решения. если в его рабо.ге учас,гв}.к)т, ]е-lставите"ilи. соответственно. не меIIее половины списочI]ого состава обучающихся
]Рс'_]С'ГаВИтелей обучающихся) и не менее поJIовины состава работtlиков Учрежления.()бшrее собрание принимает рсшIение о,гкрыты]\4 го-посованием прост.l)IN{1t],IbLLIИI{Cl'BONI гоJIосоR. разлельIlо Представителей обl,чаIоtцихся. и предсl.авите"rtей

гэбот никсlв Учреждения. Принимаеп.lые на заселаниях обпlеt,о собрания решсt] ия
"Ьор\1.1яются протокоjlом. коlорый по/lllисывается директоро\,1 и ceKpel.apeN,1.

К компетеttttии обttIего собрания отIJосятсrI:
приIlятие YcтaBa. изменсний к нему. новой Ре.1:Iакции Устава Учрелt.цения;
Yl всрждеrl ие правиJI BгI},TpcI I }JeI,o рас поря:tка Учре)Itlltен и я :

избранлlе Совета Учрехtдения. eI.o IIредседателя и опрелеление срока их
,""tгtоltо,tltй. рассмотрение резуJ]ьтатов его работы. а 1aK)I{e рассмотренис воIIросов.

:эIIlоСl.i\{IlIх IIа его обсуждеttие ilирек.горо\{ и,illl Советом Учрея.;дсния:
расс\{отрение вопросоt], выtlосимых на его обсl,ждение директором Учрех<дения.
5.6. С'остав Совета Учрстtдения. его председате,rIь. утверждаются приказом

. _.lpeKTopa Учре;tt.цен ия.
К коц,тпетеlItIии Совета Учреяtления относя.гся:
расс\{оl,рение гIрелл(lтtёний пi) t]IIесению измснеIIий в Устав и рассмотрение Устава

: ;{овой редакции.
опреде,lеIJ ие ocLIoBlI ых направлеtlий деятел ьtIосl,и Учрехtления.
заслуlхI-Jвание отчетоВ лиректора Учретtлеtlия о выпо,rIIIеIIии залаIl ocrttlBtttlй

- l авной ,ltеяте_lьности:
соле й ств 1,1 с деятеj] ьн ос,Iи I] едаI,о ги Llec кого со вета;
разработка правиJI вн VтреIl него распоря/iка;
KoIlTpo,1b за cBoeBpe]\,leHIIocTbIo пре.rIосl,авЛения стуДентаМ и обr,чакltци\{ся l\{ep

_ ., :l llа]ьIlой поддерлtки I] стиN,{уJI и poBali ия ;

- обrцсе собраrlие)
собрания учасlву}ог
IIесоверше}lнолетн их
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КООР-{инаIlия в У.Iре)Iiдении леяте,rlьIIости обll1ест,вегtltьтх t,lрl,аtlизаltий
l объеJи н etI и l."t ). не запреuIен}{ ых законом :

расс]\,отрение BolIpocoI]. выt]осимых tla его обсуrкдение llиректороN.4 Учрелtдения.
Заседания Совета Учреrlсjlегtия созываlотся по мере необходимости. но не режс

t)-]tlоГо раЗа В кВарТаq.
Решения Совета Учрелtдения прин14ма}отсrI открытыN,I гоjIосованием, оформляются

протоко.по\{ l.] являIотся праl]омоl]I{ы\,I при vчастии на его заседаrIиях не менее;lвlrх третей
IIр1.Iс\,тствующих.

Совет Учрежлеlrия проводит работу в соответствии с положениеNl" утвержденным
п риказоN,I директора Учрелtден ия.

5.7. Для обеспечения коллегиапьности в решении вопросов учебно-методической и
ЗОспитательноГл работы, сРизического воспитания студентов и обучающихся создае,гся
i.,_Iilгогическиi't ссlвет. состав. ilеяге.IIьность и срок полноплочий которого определяется

, I t].IQцg11 цa\{. \,твер}Itденн ым Il риказом дирекl,ора Учретtден ия.
Прелселателем педаго[ и ческого совета я вляется директор Учреждения.
К КОПl ПетеIl Ilии педаI,огиLIеского сове,га отIIосятся :

анаjIиз. OIlelIKa объема и качес,гва знаний, умениЙ и навыкоts c,l у,l]lсtl,г()t] и
.'tlr.IаIоIllихся. теоретиtlеского и производстllеtltiого обV.lеtll.tя. произволстtlсtlной
,,рактики ст},деIi,гов и сlбучаtt,ltt(ихся. восIIиlа,t,сJIьttсlй и нзучц6-rrе,l,о.циLtеской рабоlыl

аIILпиз инспектирован1,1я и внутреннего кон,гроля образова,гельного процесса.

"-t)_]ерж3ния и качес'гва дополнительных образовательных усJr}-г, в том чисJlе I]латных:
,бразовiiте_цьных програ]\,IN,{ и учебных планов. их изменений и лополнений;

разработка. апробация новых педагогических и воспитательных техно.ilогий:
,,, j гtr_]llк t] cpeJCTi] lrрофессиона-lьного о,гбсlра и орисtiтацииl новых форп,r и NleTO;lloB
-;tll]CTIlLIeCKoгo ll Ilроизводственного обучегlия. педагогической практики студентов и

], tl i 1 з в о.]с т в е н н о tYt п рак,ги к и о бучаю щи х с я ;

прtI\1енение мер дисциплиLIарtIых взысканий к обучаюII.1имся и cTyIte}ITaN,I
: l:l]С.А.lСНИЯ]

прtltlятIlе решения о создании структурIlых подразделений;
разработка пололtений о струк,гурных поJIраздеJ]еI{иях У.lрехtдения;
с(] г_ IacoBaI I },l с локalJIьн ых актов образовательti oI,o \ чре)tдения l

расс\Iотрение вопросоI]. вы}Iосt-lмых на его обсуrrtление директороN,{ Учреждения.
-{,8. Попе.ллtтельский совет яв.IIяется олноir из форпл коллегиальности Учреrкдения.

, :я_-ttlк L,I,0 работы регла]\4ентируется Ilоло}I(ение]\,I о IlоIIсчительском совете.
з-рlд_,1дg \1 ],I\1 п рtl казо\{ директора У ч рс)(jtен и я.

R сос I,aI] IIоI]ечительского совета вхоля I tlредставители Совста Учрелtдения.
]_:]tr-I t).li]Te.]et'l. rtрофсоlозов. общественных организациli" отдельные граждане
'-]l']CTiiBllTe.rll бизнес сообrцества. тI]орtлескоЙ иIIтеJIJIигенции и другие частные лиIIа.
ii-:!'тв\ lоlцt-,Iе в (llлttаttсировании Учреrкдеttи я и:ll1 оказании eNly лругой прак,ги.tеской

',]t'llllI'i ),

ЗассданrIя проводя,гсrI lIe рс)tе (le\,{ раз в лва месяца.
К ко rT п e-гeH lIи и IIопеtлите"п ьск()го соt]е,га относится :

II рII в.lечен ие Bt t сбюд}I(етн ь]х истоLIни ков финансироваI I ия Учреждения.
оказа}Illе по\{ощи в укрсплеtIии \,lатериа,lьно-,гехнической базы УчреI(дения]
-1опо,-I н llTe_,] ьное финансирование iIслевых программ и экспериментов:
\ станов,lение обществ"ённого контроля за деятельностью Учреждения. в ],o\,t LIис_]1с

., \1e_]IlII]lHCKI1\I обс.пулtиванием студенl,ов. об),чаltrшIихся и работников. п}lтаIIис\r.
- :]}l\l от_lы\о\1 cT),/tctIToB и обY,{аIоIIlихся.

IItlIlе.tll,t,с-tьский соRет не N,lO)I(еT l]\jеtllиваться в опера,гивнчIо .,1ся I,e-,IbtlOс,I,L

,,.'к]ора \'.lре;кJения. l] I\4с,t,о,цикч обу.lеFIия и воспитания. ссjIи оIIи Ile протllворечат
..-,Ht].ll]TC.lbcTB\ Российской Фелераr{ии и Забайкальского края. а-гакiltе приказа\{ и

-._-..tlря7iенllя\1 Минис,гсрс,гва образования. науки и молодеrкнсlii по_lитики
.. 

-,:,,"l 
Ka*-t bc кого края.
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5,9, IIепосредственI,Iое уIIравле[{ие .IIеятельIlостьIо Учреrклсния осущсс,гвJlяс-l
_]llP.'KTOP, назначенный на дол)(ность Минис,t,ерством образования. науки и Mo,rtoJle;{tttoй
Il t1_1 lll,t] KL{ Забайка-цьского края.

5. 10. Заключение. и:]1\,1енение. прекраLЦение трудового .l]oгoBopa с директоро]чI\-чре;кlения осуIцествляетсЯ Миписr,ерс,гвом обраrоuuп"", IJауки и моJIодежной политики3збаl:Iкапьского краЯ по прсдвариТельI.,ому согJIасоваI{ию с Щепарl.аменто'{
- t)с\_Iарсl'веt{ного иMyllIecTBa и зс]чlеJIьных о,гIIоtlIеIrий Забайка-lIьскоI-о края.

5,1l' fiиреrtтор в соответствии с законодательством Российской Фсдераltии и
', !TaBO\I лействует оТ имеrIи Учреlкдения. ПРе7]СТЗВЛЯет el,o во всех организациях.
]зк-lючаеТ договоры. в ToN,I чисJIе трудовые. ВыдаеТ доверенности" открывает лицевой счет
з \ cTaHoB,TIeHHON'I Поря.rlКе, В t]реДеЛах своей коМГ{еТеНции излает приказь] и дает указаниrI:.tботн lTKaM У чрежr,Iе ция и обучакlrttимся.

5. l2. fiиректор в соответс,гвии
:.iзначает на до"пжнос.Iь и освобождае.г or.
..1_1 7IiIIocTH ые обязан ности.

с законоДательствоN,I Российской Федерации
/tол)tностИ работтtиков Учреllсдения" опредеJIяе.г

5.1з, Право на заня.гис псдагоги.tссttой деяlельIIостьIо иN,{сtот ,lиIlа. иNIск]IIIис,]с_lнее профессиоtIаJlLное или высILlес обра,зtlваlнис и о,I.веLliltоIIlие ква,,tифИКаI(И()lIНI)I\'l
:aбоtsаtlия]\,I. \,казаItны\{ I] квiLIиrЬикаtt lиtltiIIых сIIрtlвоt{IIиках. и (и_rtлt) прсlrРессиона.IьIIым

, - -lн-]ар га\,L

5,1,1, Ноltеltклатyра дол;Ittlосгей пеJlаI,огических рабо,t,ttиков Учрехt/tения.
, )"I/hНосТи руковолит'сля утвер}I(дается Правитсльством Российской Федерации.

5.15. Оплата труда работпиков УчреlttдеIIия устаIIавлиI]аеl.ся трудовым JIоговоро\l в_ lll'Вс'ТСТвии с систеьtой оrtлагы Tpv,r(a. IIрсд\,сNIотренrrой закоiIо.I(iiтельстl]ом.

6. Права rr обязаllности },часТнIлкоВ образова.гельtIого Процесса

6,1 . I IpaBa и обязаНIIос,I,И обучакlщихсЯ в У.iрелtдсниИ ОПРе:lIеЛЯЮТСЯ
-l: trнo.lflTeJlbcTBo]\{ Российсttой Фелераuии и ус.гавом Учреlttдения.

6.2. ОбучаIощимся Ilреltос.IавJIяюl.ся акалемичсские права на:
вьIбоР организации. осуUtествЛяtоttIей образова-гелLнук) лсятельнос-г1,. форrrы

_, 
\, Чс'НtlЯ образования и форпlы об\,чения после по,rlуLlения основ}Iого oбltlcl.rl

]-lЗt)В3НL{Я или после дости)I(ения I]осемналIlа,I.и JIет:
гlре"lос,гав,цеrl ие ус"Ilовий jIля обr чеllиrl с \ LIсго\l особсннс,lстсй их гtсихо(lизичсскоt.о

,: =,] IIiЯ lJ с()стояl{ия з,ilоровья. t] то]\{ LI}Jc,,Ie по,пучеt{ие социа]ьII()-Ilе,Ilаг,огиLtеской и
- ;\ tl.]()JIILJескоЙ по\{оIл1.1. бССп,llатrtой tIсихо.ltоlо-N1е;.Iико-псдаI.огиIIеской коррекIIии:

tlбr чегtие ПО ИН;]lИВидуаr]ьном}, учебrtоп,tу п"iIану, в T6N,I LII{c-le уcKopcцlioe обучение.
,lr'_lC,I3X осваиваепtой образовате;lьllой програN,Iмы в IIорядке. установлеIltlоN,{

,- _t ] Ь t ] I>I \1 1.1 н ор\.{ а,ги в н ы i\I и aKTaN,I 1.I ;

\ liастие в сРорrrироваIIии соilер)каIIия свосго просРессиоtlilIь}I()I,о образt,lваttия tlри
- ,:liil1 соблюдсltия (lсдерапьньтх гос}/дарственl{ых образовательt{ых стандартов- - -:]-,I tl ttpochcccl-]oIla-rlbHOгo образования. образова гельных станлартоl] в порялке.
' -l::tlB-']CIIHO\I -'IОКаЛЬtlЫМИ НОРN,{аТИВНЫ\{И аКТаN,IИ (vКаЗанtlое право может быть-^,: ::]1tlCIlo \ с_Iоt]t.lями .IIоговора о IlеЛеВоN,I обУчеrrии);

- | 
вьtбор (lакr,льтативных (необязательIIых для данного уровня образования.- 

" JCc'IIIl, спеt{иL|II)Ности илИ напраI]JIеIIия IIолl,оТ,овки) и эjIекl,иВных (избирае1,{ь]х ri
. J.lTe.]brIoN4 гIорядке) 1,чсбrlыХ пред\4етоВ. курсов. .l(1.1сциплин (молу,,.rей ) из ltерсчttя.,-J,1,1,1],,tемого 

УчреяtдеI]ие\,1 (послс поjIуttеtIия осIIов}lогtl обttlсl,о образовагrия):
осв()ение tlаряд\,с лчсбltып{r] IIре/Il\,lеlа]\,1и. к\,рсalми. /:lисtlип.rIиIlа]\!Il (r,tсl.,(l,,;tяrtи) tttl,,-lltваеrlой обра,зсlвате.,tьtttlй прOграN,Il\{е :lttlбыХ лруi.иХ у.tебltых I]pe.IIMeloB. KypcoI]",-,llIг1_1иri (мо:tу,rсй)- ПреlIо,IlаваеN.{ых в У.lреiкдении. в усl,ановленlIом и\.,I IIорялке. а

" ::L' IIреподавас1\,IыХ В друt иХ органи,]аl(иях" осуLItссl,вЛяюII{L]х образова l,ельнук)
- : _ -,.lIlHoCTb. }"lебltых прел]\{етов" IiypcoB. ЛИСIlип,rlиIr (модtулсй). о,ilновреп.ленное освоение
_ _:,r\,lt>КИх осIlовIJых ttроtРессиtlнiLць}Iых сlбразоllатс.Jьньlх IIрогра]\,INI;
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зачеl' Учрсlt/lением. t] устаI{оr]ле}IноN,I ею lIорядl(е резу,цьl,атов освосния
,бr чающимися учсбrtых IIредi\,1сl,оВ. ltvpcoB. дисциIIлиII (мод},:rей). практики.
_.rIlt).-lllитеЛьных образовательнЫх гlрограММ В .'lругИх органиЗаI(иях. осуществляющих

,_. разовательную деяте,]]ьность;
отсрочку оТ Ilризыва на BoeII}Iyto службУ, предоставляемуЮ в соо1ветс1вии с

Эl'JеРа-lЬIlЫNl законоМ о,г 28 марта l998 r.ода Na 53-ФЗ (о воинской обязанности и
: .l l, н I{Ol"l с.цчжбе>> :

\,важение человеLIеского достоиtlс,гва. заIлиту оТ I]ceX фор' физического и
,;]\llческоГо насилия. оскорб:rеНия JIичIlосТи. охранУ жизни и здоровья;

свободУ совести. ин(lормации, свободное выражение собственных взглялов и::.a_]c,tllt Ёl:

каникуJIы - IIлalновые перерывы r]ри получении образования для отдь]ха и иных
-tlLlьIlыХ целей в соотве,гСтtsии С закоtIодательствоМ об образОваниИ и каrенларtlыN,l

,-,бныrt t-рафиком:
академический о,гп\,сК в порядке И пО осtIованияN{. которыс },cl,aнoB-IcII1,1'; lr'р&IЬНыN,I opI,aIIoN,I исполIIите:lьной вJIас,ги. осуlI(ествляк)tIiи]\{ фl-нкции пtl вырабоlке

, \.1apcl,BeIiHol,"{ I]()jIt-,lТиI(и и tlopN,Ia],иBHo-1IpalBOI]ON,Iy, рсI,\,jIироваIIию в ссРерс образtlваltия.
_:K/l\L- огп\,ск tto берепtеl{ности И Ро,цам. оl,п},ск по ухолУ за ребенкс)\,I до досги}кения и]\,!
:^.lста трех лет в порялке. ус.гаIIовлеIlнсlп.л федеральными законами:

псрево.1 для поJlучения образоваlIия по лру,гой профессии. спеt{иil-льности и (и;ти)
" :]]в"lеIII]ю Ilодго говки. по ;1Р}l'Ой форпlе обучеtrия в поряllке. ycTaцoI]JISHI{ON,I
" ::L,\_-1iTe,lbcTBo\l об образованиLl:

Пс-РеХО,lJ, с гI-1Iа,rIIоГО Об1,.1g11 ця tta бесItJIаl ное об1 чеltие
]' э] С П PCjlvc\{oT,peН ы фелер;r-пьн ыNl оргаIIом ис полFIите-ltьной

_ :,._}lll по выработке l-осударстt]еttной политики и
- , .]гoBaI{IlIo в сфере образования;

IlCPl'BOtr Ir другуIо образоватеJlьнук) организациrо. реа-пизуюttlую образовательIjук)" :]\1\1\ соотвс,гстr]уюlлеt,О уровня. в порядке, предусмотренноN,I фсдера,rьным органоN,{
, -,]j}iIr--IЬtlОй Rласти. ос},Utсств,rlяюlIti,l\,{ функllии гIо lзырабогке государстIзеrlttой

' ,:ail ti нор\lатI]вIIо-правовом},регулироваIIик-) в ссРере образс-lваttия;
ЗL)ССТ?НоВЛеНИе л,цrI по-цуllеIIия образования в образовате"пьноЙ орl,аIlи.]аItии._ " ' .':ljlIlс'й осНоВНые Ilро(lсссиоIIаJtЬI{ые образоватеJII)Ныс tIpOI ра]\'INlы. В IlОря.IIкс.

',, ::-.aI{Ilt)\1,]aKOHo,l(aTe,-lbcl.RoM об образоваIIИИ:
', : :.l r- Tile в \,п равлсн и и Учреlttлсн ием в п()рядке. чстаIIов,гIеLI HoN,'l уставом :

],l1;iк(]\1_IеНис со свиде,I,еJьс,I,в()N,I о гос),дарствсннOй регlrс,грациИ. с уставом. с
_ ,:с;": на ocvlltec] влеt]ие образова,ге"ltьной деятельttости. со сви/IетсjIьстI]ом о

- _,-:-- :Br'I{HOI"l аккрелитаIlии. с ччебной локу\IеtIтацией. др}.гLi]\,Iи .]{ок\,мента\,1и.
"' ;:: itP\ IOUt}J\{I,1 орl,аtlизаIlиЮ I,1 осуIIlес'гв,пеIIие образсlвате,lьtlой деятельнос.ги в'_ , -_-'::i'i ll:

;:,-LlOBaII1,1e актоВ Учрс;tt;lсtlия в \,сl,аFIовленно]\,1 закоIJодате,]ьство\1 Российской
, -.: .,:;1 I1ОРЯ_lКе:

J J. ] 

"] 

iiTI{ ое по jIьзоtsание библиоте.rно-инсРор\{аllион ны N{и ресурса]\,Iи. учебной.
.., l зt tillой. наYчtlой базой Учреlttдеtlия;

. :l]t-lBilI{I,1e R порялке. ycTaHOBJ]eHHo]\1 
"IокальныМи 

норма,гивными ак гit]\lи.
1-11rPtjI3IITe-'IbHoЙ ИНфРаСТРУКТУРОЙ. обr,ектами кулы,уры и объектами спорта_ ._ ,'-а'-

'-.l 1.1; }lC CBOllx тtsорtiескИх способнс,lст,ей ti иIlтерссов. l]клк)LIая ) tlacTtlc в
l1,IIl\1гI l1a_ltlx. l]ысl,аВках. c]\,IoTPax. {llt,зкv,,tl,турIIых N,IероtIрия,гиях. сIl()рIиt]IIых

- ' j,.:Я\. t] то\1 IIисле в офиllиальlIых спортивных соревIIоваIlиях. И Др},гих \{ассоI]ых
- : a \.

_l- . i]l, t] соответст,вии с закоIIодатеjIьством Российской Федерации в HavLIHo-
_ -,] -_,t,СКt)й- lIДl'rlцg_ra*IIиllеской. экспериментzutьной и иtIновационной
- , , ,1 }'чрсitt.fеttия. IIol'[ pYKOBOitc Iг}о\,I на\,LiII()*IIсдаI,огиLIеских рабоr-гlilксlв

в слуriаях и t] гIорялке.
вJIасти. ocytl{ecl вляюIци]\,I

н ормати вно-право BoN,l у



ll

-';1ji,]]1riЁIlыx 
организаttий вLlсlllего образовани я и (или)научFlых рабоr,ников научных

направ"lенИе д,,lя обучения и проведеIlия научных исследований по избранным'::;]:.:::)i"Н"Ъ:;fi:rj#-.l] том LIисле в рамках акадеп,4иLIеского обмена. в другие
: -1НtlЗаЦtlIl высulего образовани, 

" 
#i;i':,:",H:H:lXY,T;".i,ilT,]:l J:iffioo'"nono,,сlпrб,lиttование своих работ в издаIlиях Учрсllсдения ttа бесплатной ocrloBe;

,,,,.uno',j]o'T,TH: ,J-,l"'J#ol УЧебНОй, СРИЗriУЛЬТУртrой, спортивной, общественной.
.:я Ir,..Iьl{ости] 

./-tL,\rlичgul{t;и. творчесttоЙ. эксгIериментацьной и инновационrtой

,.,,,";;,Ъ]l:iТ;iЪ";:];;;:Т:,,,;f:il]ОВаIIИЯ С Работой б.1 уrцерба для освоения

},чен ие и нф оршлаl 1" " ", r;;'Jfi :ilT ъ";:ilт:,#1;Т;$: ;J;;,i.,",,,."". ;;;' ..:::|;J;;"r,:;i:,il.J;, ПО ОСВаИВаеМы]\{ и'Iи ,,pnq,...r"r,. ..,.,r"*п,,*,остям и

_ llIlIlIe аКаjIе]\,'иLIеские IIрава, IIре.1\,сj\{огренные Фе,цераtьным закоIIоN.,I к()б].l jt]взIl1.Iи в Российскоii Фе,,{ераrt(ии,,. иныN,Iи Hr" ltй;lОйr,$;ДеРаLIИИ, ЛОка,rIьIlыми нор'1ативIIыi\{и uпjНii'l'"'tIЫN'lИ 
IIРаВОt]Ь]N'{И аК'ГаМИ

",:\ ;,r:,,:;J;{аIоU(И\'Iся 
ПреДосТаВЛяЮ'Гся сЛсi]IуЮIЦие ]vlepb] сОЦиа-ПЬIIой lrоддеря(ки и

I]o-,lIloe гос_у,i(арсТвеI{ное обеспе,lение" в 
'ом 

tlисле обесltечение одежlцой. обувьtо.- ;-. {l{\I 1.1 \{яI-ки\{ иIIвеIl.гареN,l. в с.i]\,llаях и в
.-,-J:iLlЬI]ы]\1и законами. закоrlалrи забайкаJьского oou", "ooo"n', КОТОРЫе }'c'IaHOI]jIeIlы

tlбеgцg.lgllцЕ
--", :j.l\t11. ,uno,,uru ЦНННL:-'JiruИ В ПОРЯЛКе, КОТОРЫе УСТановлеIlы федеральными

tlбссttечегtие
- . ;:.;_LlьIlыt{,;;,,T;"iHu ""#Jl,#H;, ; ж:;r:::г.ffiЪх;"l, T"l:.i,l".;ffl;::o_]al'e'-lbcTBoi\{ жИЛых ПоNIеijtеНИй в обшiеiltИТИЯх-'
_ тl]а}Iспорl,ное обеспе,tение в соотtsетстI]ии со статьей 40 Федерального закоrtа к()б^,:]t)I]ЭHlll{ 

в Российской ФелераЦИи); 
rDvrr тw vgлgра-]lьН

lIо_l_\,чеIlие стигlеltлий. пtатери;tпьtlой по]\{оIt{И И j{р!,гих дене}кных ВыII_1]а.г"
_,..\ с\lt)-]-Ренных законода,геJIьс] Bo]l1 об образоlrоп""'-."

IIре.lостав,цение в \,становленI{оN{ в соо-гl]етствии с Федераlьны]v зако}lом к()б
. 
'-l"i'i'J*:"ft.:il:|ТЬ.:НР?tlИИ>> И З3к()но:fате,цьстI]о\r российской ФедераtIии

l1tJые ]\{еры соI]ИаЛЬItой поддсржl(И, ПреДУс]\,rоТренные IIор\{ативIlы]\,',и праtJовыN4и,:,,:il Российской Фсдерации n 
'орпrur"вIJLI]vи правовыN,{и актах{и Забайка-тьского крtlя.- ,] З]l]\II,1 акт,а]\,1и оргаrIоВ i\{ecTHOI,o сап,{оуIIраВления, ,цокалыIыN,lи .Iор*Iатиtsными актаN'и.

'о-lерх(аtlИе и обучgltие детей-сирот И детей. оставшихся без попечеr{ия родителей' " ::Iibtx IlРС'l191'33"ГеЛей), а TaK)I(c Де'Гей С ограниченны\{и возN,{ожносlями здоровья_"J гR"lяется В соо'ветствиИ с нормативIlыми гIравовыми актами Российской, ,J:],lilllIl и г{орi\,Iативно IIравовы]\lи актами Забайкальского края,6.-1' У.треltдетlие в преlцелах имс}оп{ихСя бюдяtетных ассигrtований -и, :-'_'])KCTГILrx средств саN,Iостояl-ельIlо в соо.Iветствии с законода.ге.1.1ЬС.ГВоN{ Российской, .;].]lltlIl разрабатывает и ресLI]изуе.l N,{еры социапьно-
': ,'tlllЯ tl iiка/{е]\{ических },спсхоl].

ь._;. ()б},чаЮIциеся Учреrкдеltия обязаltы:
,IобросовсстI]о осваивать образоваl,е-пьrIYlо lIрогра]\{N{\,. вьtlIоЛня.гL иI].1I,1вlt.,I\,апьный- 

- 
",:й пJан. в lON,I LIисле ,,o..roi"', ,r;,.;.х:::]l]],,|]ьtllолнягь 

ин,l
- .:- l_\ а-'ьIlыN' учебtlым п,па}IоN,{ u":;:,'.,. "::i;};:rНl1':; 

.J,,,'".'u,,"":T.,J]HJI,i]*",к} к JillIятия\l. BLlJI().,ll,,,,n ],,,.,r,,ия. 
.t{lIllILIc ,,.,;;,;;;:,::,,]i:,:r:1:_

. ,. tlбразсlвательной lIрограi\,1\{ьr, 
'"*"rIlt. /lcll1tlt)lc IlС,Iiil['оI'ИЧески\Ii-l 

рltбо гttикаьtи в
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выпо,lL{ять требования устава Учреlltдения. гIравил внутреннего распорядка. правилi,)(l/\llВаНI,1Я в обшlе}Itи],ияХ и интернатах и иньjх локальных нормативных актов позtrIiрос?\1 организаLIии и осуulествления образовательной oa".,.arunoa.ru,заботrtться о сохраtIеIlии и об чкрепленип .оо..о- 
-;;;;;;"". 

стре\{иться кjin3BcTBeHHo\I\, Д\'ХОВНОМУ И (lИЗИЧеСКОМУ РаЗвитию и самосовершеr{ствованиrо;
\ важа-гЬ LIecTb и досl,оиНство другИх обучающихся и работников Учреждения. FiеjtlЗ-]еВзТь lIреIIятс-гвий для I]олчLIения образования Другими обучающимися;
бере;ttно относитьсо n n*y*acTBy У.iреlttдеI{ия.
l,]rlые Ile Преl(усN,IоТренIJые обязанности обучаrоlцихся устанавливаютсяФ.,_lс-раtьны\{ законом коб образовании в Российской ФедЬрации), 

"norr, 
(lелеральными,lкOt{a\lLl. доГовором об образоваrlии (при e1.o на,тичии).

6.6. ОбучаюU(и]\,1ся Учреiltдения запреU(асl.ся:
приноситЬ. IIередавать иJIИ использовать ору}{ис. спI{ртrIые наI]Llтки. T.aбa.lItt,tc.' j_ lt'--l llЯ. Т'ОКС ИЧеС КИе И IlаРКОl'И LIеСКИе BeI I(ecTl]it:

- . . \1 tl ГL'iТе,ТLcTBa:

производитL,,lrобые действия. вJIекуII{ие
]:r\ /I\ак)lJ{Их:

Ilривсс ги I( взрLIва\,I lJ Ilo)Itapa\'l:
о,гнс,llлений. заIlугивания и

за собой опасные пос,rIедстви я для

(,)ез \,ва)ки.ге,tr ьно й IIpt-] LIи tl I)I ] Iроп!,ска гь заIlятия.
6.7. Пеr,lаI.tlги.lесI(ие рztботttикИ УчреiкленИя гIо"цьЗуютсЯ следуюt](ими.l ",_1_1J\IIlческими праваN,fи и свобо:.{аltи :

свобода препоl{авания. свободное l]ыра}кение своего мнения. свобода о.г:',| -' -i] &Te-'i ьства в профессиоI{апьIJYю леятеJIьность ;

свобоJ(а выбора и использования Ilсдагогически обосttованных форм. средств., ,]_l()в об\,.тегtия и восIIитания:
I]paBo l{3 Творtlggкую иниLIиа,гивч. разрабо.гк1, и при]\{енен1.1е ав.горских I]рограi\{]\,1 [l_ ],IoB обl,чения и воспитания в ПРелелах реапизуемой образовательной Iiрогра]\t]\Iы.

. . j. i ь t i о гО учебногО IIредмета. курса. iIисцип,r]и Н r,l (п.t од1,.ltя);
Ilpa'o на вьlбсlР 1,чебникоВ. учебttыХ пособltй. материалов и иtIых сРелс.гв обучеltия, _,aIlllта]IИя в сооl.вСтстt]иИ с образсlвагс,пьllой проI.раммОй и в порядке. уст.aiнов-пенrIо\{, - :]o_laTc.,lbcTBo]\{ об образовании:
l]pal]o tIa ),частие в разработкс образоватсльных проI,ра,t\J\,I. в,го\{ tiисле \,чебllых_:::LlB. к?_,IенJlарFiых учебtlых графиков. рабочих л,чебных предNlетоts. кчрсов. дисlIипJIиtl

", 
Iс'Й), \'IеТО,циLIеских 

'la'ept.alпoB 
и инI)Iх коN,lгIоItен'ов образовате"ппui" IIрограi\,Iм:I]paBo tIа ос\,IцестI]леIIие llаучноii. на),LI}Iо-тсхllической. творческой.

- ' -- l[)Ва'Гельской 
-лея'ГеJIЬНосТ 

И. УчасТИе В ЭксПерИметтта'rьной и мехtдУнародной
_ : - I)Ilости. разрабоl.ках и во вIIедрении инltоваr{ий:

право на бесп",lа,гное гI()Jiьз()l}аIlие биб.писlт,еками и инфорпrационI{ыми ресурсаN{и" а]-j _1Ос1'\п в порядке, vс,гаI]ов,rIе}IIJом локальIIы]\{и нормативными актами Учреlltдения.,", l,,tlрltаIlиоIIно-,ге,цеко]\{муItикационны\{ се,гяМ и базапt данных. 1rчебtlыпt и-- _-ilLIc-CK1.1\{ N'Iа-гериалаN,I. мчзейгtып,l сЬондапл. N,IатериалЬtIо-тсхI]ическиМ CPe.'lcr Bart-, ,jtiс'tliIЯ образоватс,пьгtой naor"no,roarn.' n"nb.rnr,,"n1nrr1 для кzlчес'веIlIIоI.о,. .Jg, гв. lеIl1.1я гIедагогической. нау.lнсlй или исследоtsаl.еjtьской Дея,I.с"ilLносl.tl I]':,r_lC1IIill]

II1-1313,l tla беспlIатI{ос поJll,зOван}.lе образс.lвате,цьtIы]\{и. \,{сl.о.IlиtiескиNlи L] на_\ чIlI)I\lIl':\Jll }'чре;кДегlия. в Поря-'(](е. \'сТаноI]лснIIоN.,I закоLlодательство]\{ россltl-tской- - l^ -1 i l I i t1 l,t-l и л() каjl ьI I ыN{ и Ilор]\{а,грi вIl ы\,I lJ акта]\{ и :

]lравО на VчастиС в vпраI]леНии Учреlt;lения. в то\{ tlИсjlе в коJIлегиiLlьI]ы\ оргаtla1_\-,. :l., с'ti I1Я. в порrIдкс. ус гaHoB"lIeJ{rION,I уставопл У.lреlкдения ljГi-lB() I{a },LIастие в обс\,;ttдснии воIIросов. отIlосящихся к .lся Ie..lbilocTt,l'--:,-lr'tll1Я, в то\, Liис,ilе чсрез органы управ,цения и обшlествеIitlыс орI,аIIIIзацl1Il:
,J1-'3о.,' на объслинение в обшIсстветlные проrРессионаrIьIIьIе оргаIJIIзаLl}lI{ tз форrrах и^: .ке. которые усгitновjIеНьI законоДатеJIьствоМ Российской Федерацltlt:

t.lсIIо.,]ь,]ова-гь ",ttобыс сРСлстtlаt и I]etI(cc i L}t-l. \IоI.\.UIие
IIри\{еr{ять физи.lескчrо си-rIу ;],-гIя вI)Iяс}lеi{ия



lj

_ ,.],l;]r] l].t ()браlцен1.1е в I((
]-:,;. з,:тс.lьнь.I\ [)тiiошltl{ий: 

(')\1ИссиЮ По уреГуЛИроВанИrО сПороts мех{ду участIIиками
. -].lI]tl на заlцlll,\ профессиональной честИ и достоинства. на справедливое и

. ] ,,..лiiiВН....
]],.ltlTHilKoB. 

РаСС-lе-]ОВаНИе НаРУШеНИЯ НОРМ ПРОфеССИо"*;;;;;тики педагогических
б 8 }'казатlгtые академические права и свободы доjIжны осуu]ествляться с., 0,].l ]-r-1_ 1,-' I I I l e tI

J,tKt)Iit]_IllTL.r,".i'JJ],J.:;;::;;'Hl'Иx УЧаСТIIИКОВ образоватеJ]ьrIых отноlпений, требований
:,]бОтнIIков. закреп,lенных , ,nn;;L';:,Xii;rH}*?:"9Ж:iЦý;.'#" ,,"ou,o."uЪi*)"

6,9. ПедагогI-{чсские работники имеIоТ следуrоц{ие ,гр},ловые 
права и соI(иальIILIе-1paHT}I I.1:

I]раво на сокраIцеt{ IIyIo II родол}кительI IocTb рабочеl-о вреN,lени :

,. rо,-о/Г.}l]*оr"u 
дополrIите"Iьное профсссиО,,*ru,rп" образоваttие гIо trроrРи_,тltlJ дея,гельIlости не pe}Ite .Ie]\{ o,IlpiIj рiiз в три 1.ojta;ПраВо tIa сrltегс.t.цttый

jlРО,lОJЖИТс,ць}Iость 
Itоторого 

",,о:j.;;;:j;'i,Ъ""#;:jlТН''Ё"..#J:,;#ЁlIJ#,,""lтt]уск.IIраВо на ДЛИТеЛьltый отпУск cPoKoN,I До о;]l]ого года не ре}ке чем LIерез каждые_]есятЬ лет непрерывной Пе,:Iаlоги.tеской рабо.гы в поряДке. yCTaHoB-IIeHHo11 федереlrьным,,]ргаIIоN,I испо,lни ге-гtьttоЙ в"цасти, ОС}'ш(ес,гв_rlяюrцим (l1,нкlции IIо вырабоr ке:0с\дарственной политиItи и нор]\{ативI{о-праr]овому 
регуJIирова}iиIо в сфере образования:право на досроLIное FIазнаLIеlIие l,руi{овой пенсии по ста

" ' 
ГаНОВЛеtll]о]\,l закоIlодате,.tьством россий._";Ь;;;;ации; -РОСТИ в rlоря/rlке.

IIРаво t{а предостав_i.IеIiие
:,.1Чс-СТВе нужлаюIцихся u n "no^n,i:l:Hii;i: Jf";HJ#; ;H:r,H,,:l.r#.";
r;JНlfiТ"оJ"""Т;,Т:J',Н""'i,il,l:'ф",;,О":'" ".. 

'' 
п"р"rпставлеЁlие жильiх помеtl(ений

ИНЬIе Труl'1оВые ПраВа' Меры соЦиаJIЬ}lОй поlЦерrrtки, ус,гatrIоI]JIеlIFIыс rDсjtера,,lьtlылlиr :l ко i{а\,{ и и зако I Iодатель н ыN.' и aKTaN,' l] Забай кальс on,]o opu".6. l 0. lIедагс.lгичсские рабоr rtики обязаны;
_ осушlествjlя'ь cBoIo дея'ельгlост,ь lIa BLIcoKoi\{ lrрофессиоIlаiIьноN,' 

),ровне.
li.)есIlсLlивать 

I]

]}iсЦИПЛI.Н'' 

''";]}]'ЖТ:Т.lJ;}к**l;:Н:?;:;Н:};'ji 
ПРелМега' K'Pc.l.

.,n"q,..i?,lirljTJloXl?.H'IC' НРаВСlВеIII{ЫС' И ЭТИLIеСКИе I{ОРМЫ. СЛедовать требования't
ува)кать чес'ь И ilостоиIJс,гtзо обvчаIоtцихся И лругих уtIастников образователь}{LIх0 гlIоLtIеI{ий:

разв}JI]аl ь 1' обl,чаюILlихся llознават,е,itьную активность. самостоятельгlосl.L.;llll{Iiиатив},. творчесlсие способIiос,ги. ф"рr;;;;;,rпiiоr,,оuпск},ю позицию, способность кrр}д}, и )кизни в
з-lорового 

" 
u...",J;:::ffi.r"r"i};;:"'" Мира, (lормироваIЬ V 6ýуqаюLцихся культ),р),

гIримеIlятЬ lIедагоi,ическИ обосrlованттые и обесгtе.lиваюUlие l]ысокое KaLIccl B()образования формьl. MeTo.Ibl обч.,.пu" и восгIи.гания:
)"tlИl'ЫВаl.Ь осОбеннсlсги llсихофизиLIеского pu.ru"ru" об}..lакltllихся и сосl.ояIiIiс }lx

j_1()ровья, сtlб,ltо"lа,гь сIIсI{иаIьнЫе \/C,;l.,I]t,lrl. tlеобходип{ые лJIя по,цуLlения образtllзltit ttя
,]:];;I;",,:,.,"":o;:;;ffi:i|;l" ##Ж;"'; ;;РОВЬя, взаимодей..u.,u,,о ,,;;;

сисl,емати чески IIоI]ыш]а,гь свой просР...uЬ,,*rоный 
уровень:

'..u""J,|."'i,"#::-#JH3i:;,,"L'.j||]]|]:;ffi, 'u"""u"Ой ДОЛЖГtости в гIоряJке.
Прохоj(иТ'Ь В сооТВсl'сТВии с ТрУДоВы\{ законола,гсJlьствоN,I предварlIl e_-IbIlr,Ic II}]I1постYплеНии на работУ и периодические N,{елиIIинские осмо,гры. а TaK)KL. ВIIL-[-)LIсре_]нь]е\l едIJ I iи нские осм отры IIо направ,rIению работолателя ;проходить в ycTalloBлeI{I{oN,{ законодательс.гвоN{ Российской Фе:ерlацIlI{ lIоря_lкеlr_]ччение и rlpoBepкv :знаний и навыкоВ в об,пасти охраны ТРУда:
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собJюд(атЬ устаВ Учрсlкления. поло){ениС О Специа]lизированноN,t cl-pVKlypHoN.,l
образовательLIоN.,I полразделсrtии Учреждения. праI]ила вtI\треtlнего ,грудового 

распоряjlка.
б.1 1 . ГIрава. обязанности и ответственность и}tых работ,гtиttов Учрежсдения

ус,ганавливаIотся законолатеJ]ьством Российской Федерации. правилами внутреннего
трудовогО распорядка И инымИ локаlыIыМи нормативными актами Учрех<деllия"
ДОЛЖ}{ ОСТН Ы \{ И I-1 Н СТРУК ЦИ Я М И И 1'Р};]IОВЫМ И ЛО ГОВОРаNl И.

б. l2 Рабtlтники Учрсrlt,l1еtllля и\,{еIот И Дрчгие права. оIIреде,пенные
законодательство\{ РоссийскОй Федерации. ко,цлективныN{ договороN,I и трудоI]LIми
договораN,{и.

6.1j. За \,спехи в 1'чебной. методиtIсской. гIаучнсrй и восгIитате.ltt,ной рабоr е и
другоЙ деяl,е"lьнОсти УчреХtдениЯ ,l1ля рабОt,IIикоВ устаtIав,чИL]аютсЯ раlз_пиLIные c}1opbtr,t
i\,1opa-lbIIo [ о tl \I at IcpIJi1-1l I) } I о I-0 пооI ttpeH ия.

6.14. /{tlcIlltlI.,Itllta в У.tрея<лениtl гIо,lлерживilстсrI на основс \Iва)Itения
t{еловеLIескоI,о _lос I()и нс l t]a tlбt',tаtt'lпll.tхся. ПС;filГОГИrIеСкИч работников, I Iримсltсllие
физического tl (tt.lll) ttсихичссliого IIасилия по оltIошени}о к обуr]пюIIlимся не доп\/скается.

7. Прlrlrятие локilльIlых llopNlaTtiBlIыx актов

-7 1 \' tr ll.., , ,/"l. J чI_UilrlCllLiC приLIиN,Iает,:]oKiLпbIIInc норN,{ативItые ilкт,ы по основныN,{ вопроса\,1
оргаIIизаllиI1 ll ос\,ш{ес,гвле}] ия образовате:lьной деятсJIьности. в 1ом LIисле

регламеIIтир\к)IIlI1е IIpaBLlJla приема обу.таюшlихся. режиN,{ заttятиli обучающикся. формы,
IlериодичIlость ll Iiоря.,lок текущего контроля успеваемос,ги и гIроN,lежуточной аттес"гации
обучаtошlихся. гlоря.,1ок и основания lIсревола. отLIисJIсIlия и воссl,ановления
обучающихся. Ilоl]я.lок оiРорь.tлениrI во:]ниl{новегIия. приостановления и прекращения
сlтношеtlиЙ \1e/h_t\ }'чрежilсниеr.,t и обучаIОII(и\{исЯ и (или) роjlителrIN,Iи (зaKolltt1,Irttt
ПРеДС'ГаВИТе,l Я \1 I l ) н е с сl верш енн о.]l стн их обt,.l alO I I I1.1 хс я,

7.2. J]oK;r-rLl{ыe IIорма,гивнь]е aKTLI \,твер)Itдаrотся лирскl.оро\{ и согласовывак)l.ся
педагогически \1 c(l вс Itlrt Учрсrttдения.

JIокальные Ill.)р\IаIивные акты. заl,рагивillощие IIрава обу.IаюIliихся и работrlиков
У,lре;ttлеlrИя. \твег)Ii.]аI()тсЯ лиректорОпr УчреlltдеIlия с ytIeTON,I MHeHLlrl Обrтtегсl собрания и
Сове,га обучаtt,ltl tt t хся \'.tреrкден иrI.

7.3. Iloprrb] .1oKll-lbHLIx норl\,{а,гивных ак,гов. },худшающие I]оложение обучаrоIIlихся
и:lи рабсlтнltкоI] }.] Ilс,Ii,,lеt]llя гlо cpilBtIeHLlIo с },сганов.rIсtlIIыN,l 

,]аконодате,Iьстt]оNl об
сlбразованиtt. l }]\ _lt)]]ы\l ,]аI(о}tодатедьс,гI]оN{ Il(),.lо}Itенисп,t либо приIlятые с нарушением
усганов",IеIIног(l IlОl]я_l]iа. не IIри]\IеIlяются и по;i{JIе}каl, oT},1elIe У,{рсждеIIиеN,I.

8. Зак"пlо.lIlтельlIые поJtOiкеtIIlя

8. 1 . \'с IltB }-.tреiIt,,(енияt" измеIIеllия к IleN,{y принl.t]\{аIо]ся обшlлtшл собраltиеп.,t
УчреltдсllиЯ I,1 \'ГlЗс'})7li_lаются N4иttис,герствOм образования. ltа),ки и \IоJодеяiной ttо-:tи гl.tкll
ЗабайкаrьскоI,о кгltя гIо сог.пасованию с /[спар,га\4енто\,I l,осYдарственного и\,IуIl{есlвi1 и
земеjI ьн ых oTI i () I I I с t{ }l й Забzrii Ka:i ьс кого края.

Уст,ав- ti-]\1с,}iснLlя li IlcN,I\I IIод-гlеiкаl рег1.1с IрilIlии
законoitaTe_lьсl I]t]\, Рtlcсllt:lской Фсдерации п()рялке.

8.2. Рсо1-1гlttlirзаllrtя и jIиквtiдаItия У.Iреж;lеtIия ос\IIlеств_iIяIоlся в Ilоря,гtке.
\ сТаНоВЛеl l l Irl\1 llLKrrl l(). ti.l Гс. l Ьс ГВо]\I.

8.з. Иrlr ItlссL,tЗо УчрелtДениrI. остtlвUJееСя после удовлетворенl]я .гребоваrtий

крелиторов. а l,AKilie ll\{\,IIlec]I]o. Hal которое в соответсгвLlи с фелера-rrьны]\{и зако}IаN,lи не
]\IOrKeT б1,IтЬ обраtцснtl в,]LIсканиС IIО обrIза,rеjILстваN,I Учреilt]lения- Перс.rlliется
ликвидаIlионноti ко\,Iljссией в flerlapTaN,leHT гос\,дарственного им)шества и земельных
oTHotпetI ий Забайlка_,tьского края.

В.4. Прп jlI-1кI]илации Учреrкде}tия
требоваtll.tй кре]lиторов наIIравляеl-ся на Iiс,пи
\,стz,Iво]\{ Учреrк_lен и я.

в \,с,гаtiов,rIсIIIlоN{

eI,o имуII1сс,гво после удовлетворсtlия
развития образс,lвания в соответствии с



HatttteHoBaHtte И нве нтарны й

номер

Литер.{З)
67 4З 10, Забайкальск;r;Йr, пЙl
Приаргунск, ул. Чернышlевского. l а

2l25.8 / 0

MacTepcKIle
Литер .\21

произво_]ств 
] Приаргунск, ул. Черныtllевского. l аенные l

6197.8 / 0

7з3.8 / 0

669^2 l 0

l5

Приложение
к уставу Госуларственного

п ро фесс ио нальн ого образоватеJIь но го
учреждения <приаргунский
государственный колледж)

Перечень
объектов недвижимого имущества, переданных в оперативное управлениеГосr,:арственному профессиональному образоватеJIьноDIу учрежден ию. (<Приаргунский государственный колледж>>

Место
нахождения

Балансовая
стоиМосТЬ /'

остаточ ная
стоимость
(тыс.руб.)

по состоянию на
0l .0l .20 i 6

2000.8 / 0
Учебныl"t
корп\ с
(Литер
АА l.\] l

674З10. ЗабайкацuспuЙ праЙlr.. -
Приаргунск, ул. Чернышrевского" l а
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