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1. Общие положенпя

1.1. Настолцее положение об организации длстilнционного обуrения в колледже, в том

Iшсле в период самоизоляцшл (карантина) (далее - Положение) разработшrо с целью

устаЕовления едиIIьD( подходов к деятельности ГПОУ кПриаргунский государственньй

коJIледю) (далее - Колледж), обеспечеЕия усвоения обуrающимися обязательного минимума

содержrlниrl образовательньIх прогрtлп{м и регулирует оргaнизtщию дистанционIIого

об5rчения, в том числе в период сап{оизоJIяции (карантина).

I.2. Настоящее Положение явJIяется нормативным локальным актом Ко.lшеджа и

обязатеlьно к испоJIнению всеми rlастник€lпdи образовательньD( отношений.

1.3. Положение разработано на основании:

о Федерального зuжоЕа от 29.|2.2012г. Ns 27З-ФЗ <<об образовtlЕии в Российской

Федерации>;

о ПостаrrовлеЕиll Главного государственного санитарного врача РФ от 29.12.2010 J\b

l89 (Об УтВерждении СанПиН 2.4.2.282Т-L0..Санитарно-эпидемиологические требования к

условиrIм и оргшшзации обуrения в общеобрtвоватеJIьЕьD( уIФеждениях>>;

О ПРИказ Министерства просвещение Российской Федерации от lб марта 2020 r.

м173 кО деятельности организаций, реализ}ющих образовательЕые програN{мы высшего

образования, профессион€lJIьного образоваrrия и допоJIнительного профессион€}льного

образования, н:lходfiIlихся в ведении Министерства зд)tлвоохрtшеIIиJI Российской
ФедерациИ, в условИях предуПреждеЕиЯ распростРанеIrия новоЙ коронutвирусной инфекции

COVID-19 IIа территории Российской Федерации);

о Приказ Министерства просвещоние Российской Федерации от 17 марта 2020 r.

м104 коб оргtшизtщии образоватеrьной деятельности в орг€lнизациях, ре€lлизующих
образоватеJIьные програп{мы начаJIъного общего, осЕовного общего и среднего общего

образоваrrия, образовательные прогрtlп{мы средIIего профессион€lльного образования,

соответстВующегО дополнительногО профессиОIIЕtльЕого образования и дополнительные
общеобразовательные прогрtlп{мы, в условиf,х распрострtlнения новой коронавирусной
rнфекции на территории Российской Федерации> ;

о Приказ Министерства образовtlния и науки РФ от 23 августа 201-7 l N 816 коб
угверждении Порядка примеIIеЕи;I оргttнизациями, осуществJUIющими образоватеJIьную

деятеJIьность, элекц)онного обуrения, дистЕIнционIIьD( образовательIIьD( технолоrий при

решизации образовательньD( прогрulп{м)

1.4. ,Щистанционное обуrение - способ оргаЕизаIIии процесса обуrения, основ€lнньй на
ЕспоJIьзовtlниИ coBpeMeHHbD( информационIIьD( и телекоммуникационIIьD( технологий,



ПОЗВОJIяющD( осущеgгвJIять обучеше Еа рzrсстояЕЕи без непосредственного контчжта между

обуrающпися и щ)еподавателем.

1.5. ОбразоватеJБная деятеJIьIIость, реzlJIизуем{ш в дистzlнционной форме,

цреryсматривает значитеJIьную доJIю сtлплостоятеJьЕьD( заrrятий обу.rающихся; методическое

П .ЩДаКгиtIеское обеспечение этого процесса со стороны Колледжа, а также регулярньпl
СПСТемаТитrескиЙ контроJIь и учет зншrиЙ обуrшощихся, возможность реализации в

комIшексе с традиционной формой по.тгучения образования.

, 1.б. .Щистанционная форма обуrения, при необходимости, может реализовываться

КОМIШеКСно с традиционной, семейной и другими, ilредусмотреЕными Федератlьныпл

закоЕом кОб образоваIIии в РФ> формалли его гIоJryчения.

1.7. ОСновньпrли цеJuIми использов€}ния д,Iстzlнционного обуrения в Колледже

явJIяются:

. повышеЕие достуПIIостИ образовательньD( усJrуг для обуrшощихся;

о расширение сферы основной деятельЕости Колледжа;

о интеграциrI дrстанционного обуrения с кJIассическими формами обуrения с целью
повышеЕиrI их эффективности.

1.8. основными цринципаNли организации д,IстанционЕого обуrения явJUIются:

' пршIцип интерактивности, вцрЕDкающийся в возможЕости постоянньD( контактов
всеХ rIастников образовательньпr отношений с помощью сrrециЕtлизировшrной

шформаЦионно-обРtr}оватеJьIIой средЫ (в том числе, официа-ьньй сайт Колледжа, форумы,
элекц)ошI€UI почта, Интернет-конференции, онлайн уроки и другие);

, принцип адЕштивIIости, позвоJUIющий легко использовать учебные материалы
Еового поколения, содержащие цифровые образоватеJIъные ресж)сы, в коЕкретньж условиях
образовательной деяте.rьности ;

' принцип гибкости, дающий возможЕость у{астЕикаru образовательньD( отношений

работать в необходимом дJUI них темпе и в удобное дJUI себя время, а т€жже в д{и
вOзможЕоСти непосеЩеЕия зашIТий обуrаЮщимися по неблагоприlIтным погодным условиrIм
по усмотрению родителей (законньпr предст.lвителей) (актированные дни) и дни,
цропущеЕные по болезни или в период сЕlI\dоизоJIяции (карантина);

' приЕцип модуJIьности, позволлоIщ,rй использовать обуrающемуся и

цреподаватеrшо необходимые им сетевые уrебные курсы (или отдельные состЕlвJuIющие

учбвого курса) дJUI реаJIизации индивидуальньD( уrебньо< Iшанов;

о приЕцип оперативности и объективности оценивЕlниrl уrебньпr достижений
обуrающся;



О ЦРеДОСТаВлеIТие обучаютцитuся возмо71сIости освоения образовательIIьD( прогрЕlмм,

ЕеПОсредствеЕЕо по месту жЕтеJIьства обучающегося иJм его временного пребыв{lния

(нахошдешя);

О обеспечения поJIноты реаJIизации образовательIIьD( прогрzlмм по дисциплиЕапл,

ХО.ryJIЯМ, а такЖе усвоения обуrаюrrцамися обязательного минимр{а содержания

ОбlrаЗоватеlьньпr процрЕll!ш\d за уровеIIь среднего профессиоIIаJIьного образования,

RЬТПОJШеIIЕя федера-tьньD( государственЕьD( образоватеJIьIIьD( стандартов по специirльностям

п црофессияrл.

1.9. ОбЪЯВление о саN,lоизоJuIции (каршrтинном режиме), других мероприятиJDq

BJI€KУIIIш( за собой приостаIrовление уrебньпr занятий, рЕвмещается в новостной ленте сайта

rоJIлеlш€ и на доске объявлений.

2. Организацпя процесса диетанциоЕЕого обучения в колледже

2.1. Праза и обязшrности обуrающихся, осваивающих образовательные програNrмы с

ЕспоJIьзованием дистtlнционньD( образовательньD( технологий, опредеjUIются

закоЕодатеJIьством Российской Федерации.

2.2. Обуrение в дистаrrционной форме может осуществJUIться по осIIовныМ

образователъЕым процрalп{мtlпd Колледжа и по прогр€lммап{ обуrения детей с ограниченными
возможЕостями здоровья, обуrении с целью углубления и расширениJI знаний по отдельньш

цредметапd и элективIIым курсаil4.

2,з, Обучающиеся в дистанционной форме имеют все права и lrecyт все обязалrности,

цредусмотренные Федеральным зЕtконом коб образоваrrии в Российской Федерации> и
уставом Ко-пrrедж4 наравно с обуrающимися д)угих форм обуrения, могуг принимать

учilсIие во всех проводимьD( коJIпеджа уrебньrх, познавательньD(, рrlзвив€lющих, культурньtх
Е споtr}тиВIIьD( мерОцриrIтиrD(: )фокuж, консуJьтациrD(, семинарах, в т.ч. выездньD( зачетах,
эвамеЕФ(, в т.ч. конференция(, экспедициrDL походЕlх, викториЕах, чемпионатtж и друг}Iх
цероцриятиlD(, оргЕlнизуемых и (или) проводимьD( Колледжем.

2,4, отчrЛсление обуrающегося в дистанционной форме производится приказом
,щрекюра Коrшеджа после расторжениJI договора о поJryчении образовulниll в д.Iстtlнционной
фрме ЕJIи истечениrI срока его действия.

2,5,,ЩистанциоЕное обуrение можеТ быть прекратцено в следующих сJIrIffгх:
о окоЕчания обуrения;

о систематическогО не вьшолНен}ш конТроJIьньЖ заданий, ЕарушеЕИrI сроков сдаtIи
ЕюювьD( работ;

. Еарушениядоговора;

о сЕятиr{ режима саNлоизоJIяции (карантина).



],6. Ко.l.rед;к:

2.б.1. Выяв;тяет потребности обlчающихся в дистанционном обуrении.

2.6.2. Принимает педагогическим советом решение об использовании

.1.танционного обl^rения дJUI удовлетворения образовательньIх потребностеЙ обl.rающихся

.: :етеЙ с ограниченными возможностями здоровья, обуrении с целью углубления и

::.]IliрениJI знаний по отдельным предметам и элективным KypcElNI.

2.6.З, Включает часы дистанционного обl"rения в учебное расписание Колледжа.

3. Порялок работы администрации колледжа в дни самоизоляции (карантина)

3.1. !иректор Колледжа издает приказ о работе в дни самоизоJuIции (карантина) и

-:,,I{е Jни. связанные с необходимостью приостЕtновления 1^rебньгх занятий.

].]. Заместитель директора по уrебно-методической работе, заведующий отделением

- lо:

3.2.1. организует подготовку преrrодавателrlми-предметниками заданий

- i',ЧаЮшиМися на период карантина, других мероприятий, связанньIх с необходимостью

- : Ii о становления 1^rебньгх занятий ;

3.2,2. организует работу по предоставлению по запросаi\4 задания на бумажньIх

:- -;IiTe-lrГx ДJUI ОЗнакомления родителеЙ (законньпr представителеЙ) и обl^rаrощихся, не

;:].{еющих доступ в Интернет:

з.2.з. ведёт мониторинг рассылки rrитеJuIми-предмеТникаI\,lи заданий через сайт

:::.а-Iе.]/Ка;

3.2.4. ведёт мониторинг заполнения классных журнalлов, выставления оценок
,1.,чаюшимся;

з.2.5. организует согпасование через классньIх руководителей с родителями
].:,:)ЕнЬtvfи представителями) механизМ взаимодействия на слгуrай отсутствия сети

, :._ _ з_:нет.

,l, Ре;ким работы педагогического коллектива в дни самоизоляции (карантина) и

другие дни приостановления учебных занятий
-: 1 ПРеПОДаВаТели организуют образовательн}то деятельность через след}.ющие

- _:],|ы:

].1.1. индивидуальные и группоВые консультации rlаrцихся (веб-кiiмера, документ-
: '' |:]:_ через сайт колледжа, группы в социальньIх сетях и др.);

+.].]. самостоятольнаJI деятельность обуrаrощихся в дни приостановления учебньп<
'_:э--;_"-i'- \{о.д.ет быть оценена педагогаN,{и только в случае достижения обуrающимися
.- _, _ _ ;.,;iTe.TbHbD( результатОв (еслИ работа выполIIена на неудовлетворительную оценку, то

*:.- -:3,зате-lЬ проводиТ консультации с целью коррекции знаний и предоставJUIет

-:_: _;:ш;ьшi вариант работьт);



1.1. j. в с-пчае невьшо,lненIu{ зшаний без уважительной причины в срок

::_;:ав_-IJ{ется не\,JовJетворите.IьнаJ{ oT\IeTKa. за исключением, если обуrающийся в данный

i,1.1-нт на*хоJится на .-Iечении.

-l.]. Периоды отмены учебньп< занятий в связи с неблагоприятной эпидемиологической

1:_ановкоЙ. др}тими мероirриrlтиями, влекущими за собоЙ приостановление уrебного

_: - 
-:есса_ яв-lllются рабочим временем сотрудников Колледжа.

-l.З. В период отмены 1^rебньгх занятий (образовательной деятельности) в отдельньIх

,: *]а\ и--tи по Колледжу в целом tIо вышеуказЕIнным причинам, преподаватели и другие

-:--tОгIlческие работники привлекаются к образовательно-воспитательноЙ, методическоЙ,

.:.=IiЗшIионноЙ работе в порядке и на условиях, предусмотренных в рilзделе 4. Приказа

i.1.1--lcTepcTBa образования и науки РФ от 11 MffI 2016 г. N 536 "Об утверждении

-:_бенностей режима рабочего времени и времени отдьD(а, педагогических и иньж

:.i:тников организациЙ, осуществляющих образовательную деятольность".

_ _: - т,Э--li.ИтеJьностЬ рабочего времени педагогов во время карантина опредеJIяется исходя из

'.: _ -с-lj\итеJIьности рабочей недели (36 часов в неделю).

5, ОТВетственность колледжа и родителей (законных представителей) обучающихся

-i.1. За ВЬШОлнение зшаний и ликвидацию задолженностей (при на_irичии) по }п{ебньш

- :,._]{eTa\l ответственность несут родители (законные предстчlвители).

_i.]. Обl,rающихся, выIIолнявших задания и не усвоивших пройденный уrебный
,l:_;lli&-I. преподаватель-предМетник приглатттает на индивидуальные или групповые

] _*_:,,.lътации для ликвидации пробеЛОВ.

j.]. Независимо от количества дней приостановления учебных занятий в у.rебном году
:",--е',l' несеТ в устitноВленноМ законодаТельством рФ порядке ответственность за
:Е' -"a]]lmo в полном объеме образовательньIх tIрограмм в соответствии с учебньтм планом и
:::*.l-,iJ,\f rчебного процесса, за качество образованиясвоих выпускников, за выполнение

] - - ; ] :-ЪНьD{ государственных образовательных стандартов.

6. Техническое обеспечение использования дистанционньш образовательных

технологий

- }-чебньЙ процесс с использованием дистанционньD( образовательньж технологий в

: _ ---- -].:е обеспечивается след}aющими техническими средстваN,Iи:

, ]DограvмныМ обеспечением длrI доступа к локаJIьным и удалеЕным cepBepaN4 с

'- - . -.: ,l-;форrtаЦией и рабочими материалами длягrастников уrебного процесса;

, .-,:,(а-Iьной сетью с вьD(одом в Интернет, с пропускной способностью, достаточной
--i _:-=.i]ашиИ уrебного процесса и обеспечения оперативного дост}тIа к уrебно-
_: _ _.l:;-:]i\t PCC\-PCaI\{.



д.]. Техническое обеспечение обlчающегося с использованием дистанционньIх

]:=],эвате-lьньD( техноJогий. в периоа дJите.]ьной болезни или при обучении на дому.

Обrчающиеся дома доJжны иметь:

о персона.тьньй компьютер с возможностью воспроизведения зв}ка и видео;

о кана-т подключения к Интернету.

7. Организация процесса дистанционного обучения детей с ограниченными

возможностями здоровья
-,1. fiистанционное обуrение осуществJuIется на принципе добровольного r{астия

_:_:ii с ОВЗ на основании заявления родителей (законньD( представителей) при ншIиtIии

:с,,_l,tен-]ациЙ. содержаtцихся в индивидуа,rьноЙ программе реабилитации ребенка-

,:._:1lгIа_ вьцаваемой федеральными государственными )ru{реждениями медико-социальной

:_, -_зDтIiзы (да,тее - рекомендации специалисТОВ),

-,]. Д.тя оргчlнизации дистанционного обl^rения детей-инваJIидов, детей с оВЗ

_, . -, -. е:ха ос1.rцествлrlет следующие функции :

. проводит мероприятия по обеспечению информационно-методической поддержки

-,.: _ д{ционного обуlения детей с ОВЗ;

. соЗДает и поддерживает на сайте Колледжа пространство дJuI дистанционного

- ]-,:ЗНия студентов с ОВЗ, в котором, в том числе, размещает информацию о порядке и

: --ЗIUt\ JИСТанционного обl.rения студентов с ОВЗ, форrу зtulвления о дистанционном
, 1,,:ении ребенка с ОВЗ;

' ОС}'ЩесТвJuIет организацию уrебно-методической rтомощи обучающимся с ОВЗ.
:, -.1 _ e.-IlD{ (законньшл представителям) обуrающихся детей-инвалидов;

' ИНфОРМИРУеТ родителей (законньп< представителей) о порядке и условиях
_.- _ 1-_ j]lонного обуlения детеЙ с ОВЗ.

- _:, Родители (законные представители) детей-инвалидов, детей с оВЗ, желающие

. 
- 

= . -ъ :етей с использованием дистЕlнционньIх образовательньD( технологий, представJUIют

. '., --,З*,+l С.]еД}ТОЩИе ДОКУИеНТЫ:

. заrIвление;

. копию док}ментаоб образовании (при его наличии);

. копию докуN(ента об установлении инвалидности;

. справку о рекомендованном обуrении ребенка-инвfu,Iида на дому.

;'-.-iеНИе И НеОбходимые документы (да,,Iее - докумеЕты) представлlIются в Колледж
--:-

- - 1рli.штна},Iи откilза явлrIются:

. ::еJоставление недостоверньж сведений о ребенке-инвалиде;



. отс}тствие техничесю{х воз\lоlкностей по организации рабочего места ребенка-

, -:,_-:_]& и (и,тл) педагогического работника.
- 5. С г{етом технических возможностей, при наJIичии согласия Колледжа и

-;-:-- 
- _liческого работника рабочее место педагогического работника оснащается

, _,:_]:_но-программным комплексом и обеспечивается доступом к соти Интернет в

j ,-.;:ке и-lи непосредственно по месту проживЕlния педагогического работника.
- 5 Аппаратно-программный комплекс передается r{астЕикtlм образовательной

:: L a_;ности на договорной основе во временное безвозмездное пользование:

. в отношении аппаратно-прогрilммного комплекса дJuI рабочего места

: -:- - _ IгLIеского работника соответствуюIциЙ договор заключается с Колледжем;

. в отношении аппаратно-програN{много комплекса для рабочего места ребенка-

l:-:,:--lJ& СООТветствуюIциЙ договор заключается с его родителями (законньrми

l,:--_?.ВIiТеrЯМИ).

- -, Дrя обеспечения процесса дист€tнционного обучения детей с ОВЗ использ).ются

- ,: --"Ъ-']]]Il€ среДсТВа Дистанционного обlчения: специаJIизированные rIебники с

: ]1],fеJийньпrи сопровождениями, электронные г{ебно-методические комплексы.

."_:- 1зюIдие эJектронные уlебники, уrебные пособия, тренинговые компьютерные

:,, -:1',П{Ъ]. КОМПЬЮТеРные лабораторньте практикуIиы, контрольно-тестирующие

, , i_-_зt:Tbi. rчебнЫе видеофильмы, аудиозаписи, иные материалы (даrrее - r{ебно-
:, ,aiеский комп.rекс). предназначенные дшI передачи по телекоммуникационным и иным

';1j--],1 СВЯЗИ ПОСРеДСТВОМ КОМIIЛеКТОВ компьютерноЙ техники, цифрового уrебного
' - :' : - 3ания. оргтехники и прогрilN,{много обеспечения, адаптированными с r{етом

- : .l :.,_i:]1 нар!'шений развития детей с оВЗ (далее - аппаратно-програN,{мный комплекс),
- } Форltы обr{ения и объем уrебной нагрузки обуrатощихся могуt варьироваться в

; ,l::l],[: ;TIi от особенностей психофизического развития, индивидуальньD( возможностей и

- ' - - T--"-F- ЗJороВЬя детей с оВЗ. При нilJIичии сооТВеТсТВУюIциХ рекомендаций
, : ,:'-.1 --0в ко-]ичество часов по классам может быть реличено в предел€ж максимально

, _,'. ,l -;i rч9ýц6; нагрузки, предусмотренной санитарно-гигиеническими требованиями.
-'j:ганизация дистанционного обуrения детей-инвалидов предполагает выбор

-: l : овЗ И иХ родитеJUIми (законными представителями) индивидуальной

] , :,:_:.-эпОI"i траектории с }"точнением индивиду;LIIьного уlебного ttлана. реализуемого
n е!Ет чrc|ов, цредусмотренньж в уIIебньD( плtlнах образовательньD( rфеждений, в которьu<

в[нша.ЕЕI обучшотся (желшот обу.rаться).

l, _,-ер,I\ание 1,rебно-методического комплекса, позвоJUIющего обеспечить

;: ]сэ--iI]За,ЦИю образовательной програN4мы при организации дистанционного



,. ::.riЯ ДетеЙ с ОВЗ. должно соответствовать федера,тьньш государственным

стандарта\,I.

- 1. Для детей с ОВЗ, состояние здоровья KoTopbD( допускает возможность

согласия их родителей (законньпlпосещения ими Колледжа, с rIетом

) наряду с дистaнционным обу.rением и з€lIIятиями на дому оргtlнизуются

в помещенияrс Колледжа (индивидуально или в маJIых группах).
- -:. При организации дистанционного обучения детей с ОВЗ учет результатов

деятельности и внугренний документооборот ведется на бумажном

и в электронно-цифровой форме.
- 

- -] " ТеКУЩИй контроль и промежуIочнiuI аттестация обlчаrощихся осуществJuIются

традиционными методtlми или с использованием дистанционньD(
' : :, _ ззтеJьньIх технологий.

- -]. ГосударственнzuI (итоговая) аттестация осуществляется в соответствии с
: .l .:_ItsЕъLVИ док}ментаI\4и, определяющими формы и порядок проведения
' -::JТВенной (итоговой) аттестации обl^rающихся, освоивших прогрt}ммы среднего

8. Закчrючительные положения
t-1. ВоцрОсы, Ее уреryJIЕрОваЕЕые ЕастощIм Положением, подложат урегулированию

r соýтветствЕЕ с действУюпщш закоЕодатеJьством рФ, Устазом Колледжа и иными
1tттьЕгьдffi ЕорматЕвЕымЕ актап,{и Колшеджа

S,:- Настояп,гие IIоложеттие действитеJIьIIо до цришшия нового положениrI.
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